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1. INTRODUCCION

ING INGENIERIA SAS En cumplimiento de las funciones adquiridas a través del contrato
de Interventoria FDLF-CIV 717 DE 2024 con objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA,
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO
CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON,
BOGOTA D.C”., remite al Fondo de Desarrollo Local de Fontib6n - FDLF, el informe
Mensual de Interventoria Ambiental No. 7, correspondiente al periodo comprendido entre
el 12 de agosto al 11 de septiembre de 2025, del seguimiento realizado al contrato FDLF
711 de 2014 con objeto CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO,
DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD
DE FONTIBON ejecutado por CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024

El presente informe resalta la gestion adelantada del Plan de Accidn de Interventoria (PAI),
y el seguimiento y control del Sistema de Gestidon Ambiental (SGA) implementado dentro
del Manejo Ambiental y SST de Obra (MAO-SST) y el Programa de Manejo Ambiental de
Residuos de Construccion y Demolicion (PMA-RCD’s) del contratista CONSORCIO VIAS
FONTIBON 2024
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo general.

Como Interventoria realizar el adecuado control y seguimiento al Contrato de Obra FDLF
711-2024 cuyo objeto es “CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO,
DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD
DE FONTIBON” para la implementacion de la gestion A&SST en el desarrollo de las
actividades de obra en cumplimento de las obligaciones contractuales del Contratista
CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024.

Demostrar las actividades de supervision, verificacién y seguimiento a la gestion ambiental,
desarrollada por el Contratista CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024. Para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y normativas durante el periodo comprendido entre el
entre el 12 de agosto al 11 de septiembre de 2025.

2.2. Objetivos especificos

e Poner en conocimiento de la Entidad, la gestion ambiental realizada, en el desarrollo
de las actividades previas, en el marco del cumplimiento de los establecido en el
Manual Unico de Control y Seguimiento Ambiental y de SST del FDLF, manual de
Interventoria y/o supervision de contratos FDLF y contratos de obra e interventoria.

e Garantizar que el desarrollo de las actividades realizadas por el contratista en
materia Ambiental se realice en cumplimiento a lo establecido en la normatividad
Ambiental Legal Vigente, Manuales, y Guias Ambientales.



INFORME AMBIENTAL N 7 Versién 1

ING INGENIERIA SAS 8 de | 32
CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024

3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Se presenta la descripcion general de las actividades que se adelantaran durante la
ejecucion del Contrato de Obra No 711-2024, cuyo objeto es “CONTRATAR A PRECIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA
MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON”. De acuerdo con lo dispuesto en el
pliego de condiciones, contratos, anexos y capitulos técnicos.

3.1. Datos contractuales

A continuacion, en la tabla 1 se presenta los datos contractuales del proyecto.

Tabla 1. Datos contractuales

DATOS DESCRIPCION
NOMBRE ENTIDAD Fondo de Desarrollo Local de Fontibon —
FDLF
DIRECCION Carrera 99 No. 19 - 43
NIT 899.999.061-9
TELEFONO (+60) 1 3387000
E-mail viviana.malagon@gmail.com
PROFESIONAL APOYO A LA P
SUPERVISION VIVIANA MALAGON

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

3.2. Datos contractuales contratista

El Contrato de obra N° FDLF-711-2024 celebrado entre el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE FONTIBON - FDLF, y el CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024 con NIT
901.898.112-9, tiene por objeto “CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO
PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA
LOCALIDAD DE FONTIBON?”

A continuacion, en la tabla 2, se presentan los datos contractuales del contratista de obra:

Tabla 2. Datos contractuales del contratista
DATOS DESCRIPCION
NUMERO DE CONTRATO FDLF 711-2024
CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y
ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE
2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON
REPRESENTANTE LEGAL DIANA MARCELA PACHECO HERNANDEZ

OBJETO
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DATOS DESCRIPCION
PLAZO DE EJECUCION 9 MESES
FECHA INICIO DE OBRA 12/02/2025
FECHA DE TERMINACION 11/11/2025
VALOR DEL CONTRATO $ 8.045.657.306,00
EMPRESA CONTRATISTA CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
NIT 901.898.112-9
DIRECCION Kr. 07B No. 124 - 39
TELEFONO 320 2800393
CORREO viasfontibon2024@gmail.com
DIRECTOR DE OBRA MICHAEL JAVIER HERRERA MOLANO
RESIDENTE SST MISRLEY PILAR PEREZ RAMIREZ
RESIDENTE AMBIENTAL JUAN FELIPE PINEDA PERILLA
RESIDENTE SOCIAL LIDA YURIED PERDOMO TORRES

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

3.3. Datos contractuales interventoria

El Contrato de interventoria N° FDLF-717-2024 celebrado entre el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE FONTIBON (FDLF), y ING INGENIERIA SAS, con Nit.
890.405.995-1 con una participacion del 100%, el cual tiene por objeto “REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO QUE TIENE
COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO,
DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD
DE FONTIBON, BOGOTA D.C".

A continuacion, en la tabla 3 se presenta los datos contractuales de la Interventoria ING
INGENIERIA SAS.

Tabla 3. Datos contractuales interventoria
DATOS DESCRIPCION

NUMERO DE CONTRATO FDLF-CIV-717-2024

REALIZAR LA INTERVENTORIA, TECNICA,
ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO AL CONTRATO QUE TIENE
COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS
Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO
PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD
DE FONTIBON, BOGOTA D.C

OBJETO
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DATOS DESCRIPCION
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ALBERTO BELLO AVENA
PLAZO DE EJECUCION 9 MESES
FECHA INICIO DE OBRA 12/02/2025
FECHA DE TERMINACION 11/11/2025

VALOR DEL CONTRATO

$ 8.045.657.306

EMPRESA CONTRATISTA

ING INGENIERIA SAS

NIT

890.405.995-1

INTEGRANTES CONSORCIO

ING INGENIERIA SAS
NIT 890.405.995-1
100% participacion

DIRECCION Calle 127 # 162 — 76 Oficina 703,
TELEFONO 6012148025 — 3138870315 - 3208112613
CORREO INFO@INGINGENIERIA.COM.CO

DIRECTOR DE OBRA

ALEJANDRO GALINDO

RESIDENTE SST

JOAN SEBASTIAN DIAZ

RESIDENTE AMBIENTAL

JOAN SEBASTIAN DIAZ

RESIDENTE DE OBRA

DANIEL FELIPE DUITAMA VARGAS

RESIDENTE SOCIAL

JESSICA PAOLA AMAYA PEREZ

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025
3.4. Localizacion general del proyecto

El proyecto denominado Contrato de obra N° 711 - 2024 cuyo objeto es “CONTRATAR A
PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE
LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON”, va a ser ejecutado
en la ciudad de Bogota D.C., en la localidad No. 9, Fontibon.

llustracién 1. Area de intervencién grupo 1

Borros
* Unidos

. ad

e et ho O
ey FONTON 4 Usme
APPRT e “ : Ciudad Bolivar

y “’

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025
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A continuacion, se detallan los limites de la intervencion:
Tabla 4. Corredores preseleccionados
No. cIv PK EJE DESDE HASTA
1 | 9001817 | 384775 CALLE 16 H CARRERA 111 A CARRERA 111 A BIS
2 | 001780 N.E. CALLE 16 H CARRERA 111 A BIS CARRERA 112
3 | 9000368 | 380986 CARRERA 118 B CALLE 23 B AV. CALLE 24
4 | 9000393 | 381037 CARRERA 118 B CALLE 23 CALLE 23B
5 | 9000181 | 380499 CARRERA 122 CALLE 23 B AV. CALLE 24
6 | 9000379 | 381010 | CARRERA 118 BBIS CALLE 23 CALLE 23 B
7 | 9000362 | 380977 CARRERA 119 CALLE 23 CALLE 23 B
8 | 9004860 S.E CARRERA 134 CALLE17C CALLE 17 C BIS
9 | 9004864 S.E CARRERA 134 CALLE 17 C BIS CALLE17D
10 | 9004866 S.E. CARRERA 134 CALLE 17D CALLE 17 D BIS
11 | 9004869 S.E CARRERA 134 CALLE 17 D BIS CALLE 17 F
12 | 9004872 S.E. CARRERA 134 CALLE1TF NULL
13 | 9004875 S.E. CARRERA 134 NULL NULL
14 | 9000204 | 380654 CALLE 15B CARRERA 136 CARRERA 137
15 | 9002043 | 385377 CALLE 23 H CARRERA 96 F BIS CARRERA 96 F
Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025
3.5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL CONTRATISTA E INTERVENTORIA

El contratista, CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024 para el contrato de Obra N°711 de
2024, cuenta con los profesionales que se relacionan en el organigrama de la siguiente
figura:
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llustracién 2. Organigrama del Contratista

Especialista en redes
hidrosanitarias

o

Ezpecialista en geotecnia y
pavimentos

— F_'up'Ef_FE'lS-tB en sstructuras

__

Especialista en transito y
transporte

_—

=d Especialista en redes secas

Especialista en costos,
presupuasto y

programacion
DIRECTOR DE OBRA —

Residente de obra

— Residente ambiental

— Residente 55T

__

L Residente social

— Awpdliar de inganieria

— Topografo

Fuente. Informe SST No. 1 contrato 711 de 2024 - CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
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Para lograr la atencion eficaz de las labores de Interventoria para el contrato N°717 de 2024
el ING INGENIERIA SAS cuenta con los profesionales que se relacionan en el organigrama
de la siguiente figura:

llustracién 3. Organigrama FDLF 717 de 2024

REPRESENTANTE LEGAL ESPECIALISTA EN URBANISMO Y ESPACIO PUBLICO

PROFESIONAL SIG y CAD

ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS

PROFESIONAL DE COSTOS, PRESUPUESTO Y
PROGRAMACION DE OBRA

DIRECTOR DE OBRA DIRECTOR DE OBRA ESPECIALISTA LEGAL
DIURNO NOCTURNO ESPECIALISTA FINANCIERO

PROFESIONAL CONTABLE

AUXILIAR DE INGENIERIA ESPECIALISTA EN TRANSITO Y TRANSPORTE
| | ‘ RESIDENTE AMBIENTAL ‘ RESIDENTE SEGURIDAD Y RESIDENTE SOCIAL
RESIDENTE DE OBRA RESIDENTE DE OBRA
DIURNO NOCTURNO
| INSPECTOR SSTA DIURNO

| | INSPECTOR SSTA
‘ TOPOGRAFO INSPECTOR ‘ ‘ INSPECTOR 1 | NOCTURNO
‘ CADENERO 2 (1) ‘ ‘ INSPECTOR 2 |
‘ CADENERO 2 (2) ‘ ‘ INSPECTOR 3 |

AUXILIAR TECNICO CONDUCTOR O
MOTORISTA

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025
3.6.1. Equipo del Contratistay de la interventoria para la Gestion Ambiental

En las siguientes tablas se relaciona el personal del Contratista y de la Interventoria
debidamente aprobado por parte del FDLF, que participo durante el presente periodo en las
actividades de evaluacién, control y seguimiento del componente ambiental y SST:

Tabla 5. Equipo Ambiental del Contratista

DEDICACION

CARGO NOMBRE PROFESIONAL MES 1 AL 8
RESIDENTE AMBIENTAL Juan Felipe Pineda Perilla 40%
RESIDENTE SST Misrley Pilar Perez Ramirez 50%

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

Tabla 6. Equipo Ambiental de la interventoria

DEDICACION
CARGO NOMBRE
MES 1 MAELS72 MES 8
RESIDENTE AMBIENTAL SEBASTIAN DIAZ 50% 50% 50%
RESIDENTE SST SEBASTIAN DIAZ 50% 50% 50%

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025
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4. INFORMACION TECNICA

A continuacion, se realiza la descripcién de actividades desarrolladas durante el periodo
del 12 de agosto al 11 de septiembre de 2025, por el consultor y por la interventoria:

4.1.

Actividades desarrolladas durante el periodo

Las actividades constructivas realizadas en el periodo comprendido entre el 12 de agosto
al 11 de septiembre de 2025 fueron las siguientes:

4.1.2.

Replanteo: cerramiento de segmentos viales
Sefializacion: implementacion de PMT
Cerramiento de arboles

Conformacion de la via

Apiques

Excavacion manual y excavacion mecanica
Nivelacion de la via

Conformacion de disefio de pavimento
Instalacion de bordillo

Actividades desarrolladas por la interventoria

Se realiza la revisibn de la informaciéon contractual en materia de requisitos
ambientales.

Se realiza seguimiento al cumplimiento de las fichas ambientales establecidas en el
MAO del contrato de obra 711 de 2024.

Seguimiento al Plan de gestion de RCD de Obra del contrato 711 de 2024.

Se realiza seguimiento a las fichas ambientales.

Revision del informe ambiental No. 7

Seguimiento de indicadores ambientales.

Seguimiento productos ambientales

En la tabla 7 se relaciona el estado de los productos ambientales generados por el contrato
de obra 711 de 2024 y contrato de interventoria 717 de 2024.

Tabla 7. Seguimiento productos ambientales

PRODUCTO OFICIO APROBACION
PRODUCTO V| RESPONSABLE | FECHA CONT FECHA T FECHA
VIASFON
. CONSORCIO
Manual Ambiental de Obra | , | A5 FONTIBON | 05/03/2025 | 'BON" | os/03/2025 | NC-50260- | 556410005
(MAO) Hood 711- 038-25
2024-010
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PRODUCTO OFICIO APROBACION
PRODUCTO recoonsanLe | FECHA | UIEO 1 FECHA fva FECHA
CONSORCIO Vﬁsgﬁ-’\l INGI-50260-
Plan de Gestion de RCD VIAS FONTIBON | 05/03/2025 | "> | 05/03/2025 roa 20/03/2025
2024 2024-010
. Correo
Solicitud apertura de PIN ING Ingenieria | 10/03/2025 | Electrénic | 13/03/2025 NA NA
ambiental o
VIASFONTIBON-
Informe No. 1 711-2024-018 VIASFONTIBO
N 711-2024-
17/03/2025 | Aprobado | 02/05/2025 | 047 Aprobado
VIASFONTIBON-
711-2024-047
Informe No. 2
Aprobado INGI-50260-
02/05/2025 10/06/2025 | 079-25 Aprobado
VIASFONTIBON-
711-2024-066
Informe No. 3
INGI-50260-
15/05/2025 | Aprobado | 23/04/2025 | 039-25 Aprobado
INGI- VIASFONTI
Informe No. 4 S o 50260- | BON-711- | INGI-50260-
13/06/2025 |097-25 | 2024-109 | 102-25 Aprobado
VIASFON
VIASFONTIBON- TIBON-
Informe No. 5 711-2024-122 711- 1710612025 | |\ 51-50260-
16/06/2025 | 2024-124 107-25 Aprobado
VIASFONTIBON- INGI-50260-
Informe No. 6 711-2024-137 | 14/08/2025 | NA 21/08/2025 | 55 55 Aprobado
Informe No. 7

4.2.

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

Correspondencia enviada y recibida

4.2.1. Correspondencia enviada

Durante el periodo no se identifica correspondencia enviada en materia ambiental.

Tabla 8. Correspondencia enviada

CONSECUTIVO
FECHA ASUNTO ENTIDAD
(Ejm. INGI-50XXX-001-21)
RESPUESTA COMUNICACION VIASFONTIBON-711-2024-
131 “Respuesta a oficio INGI-50260-115-25 y oficio
INGI-50260-119-25 19/08/2025 INGI-50260-116-25 (remisién de documentacién de CONSORCIOZ\(;ZZS FONTIBON
Hitachi 40 y minicargador).” OBSERVACIONES A
COMUNICADO VIASFONTIBON-711-2024-131.
Respuesta a comunicacion VIASFONTIBON-711-2024-
139 REMISION INFORME SST No. 6”, remisién de CONSORCIO VIAS FONTIBON
INGI-50260-123-25 25/08/2025 observaciones al Informe SST No. 1 en version 1 del 2024
contrato 711-2024
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CONSECUTIVO
FECHA ASUNTO ENTIDAD

INGI-50260-124-25

Aprobacién de personal.

Respuesta a comunicacién VIASFONTIBON-711-2024-
25/08/2025 | 135 “Remision de documentacién de personal”.

CONSORCIO VIAS FONTIBON
2024

INGI-50260-125-25

del componente AMBIENTALV 1

Respuesta a comunicacién VIASFONTIBON-711-2024-
25/08/2025 | 137 Remision Informe No. 6” Aprobacion informe N 6

CONSORCIO VIAS FONTIBON
2024

INGI-50260-126-25

25/08/2025

informe N 3 del componente SST V 2

Respuesta a comunicacién VIASFONTIBON-711-2024-
144 “Remision de informe SST No 6 con observaciones
subsanadas del oficio INGI-50260-123-25" Aprobacién

CONSORCIO VIAS FONTIBON
2024

INGI-50260-132-25

julio de 2025

Aprobacién de informes de PIN AMBIENTAL No. 26980
5/09/2025 | del contrato FDLF-7112024 gestion realizada en junio y

CONSORCIO VIAS FONTIBON
2024

INGI-50260-133-25

5/09/2025

Informe No 3 PIN AMBIENTAL No. 26980 del contrato
FDLF-711-2024 gestion realizada en junio de 2025

ALCALDIA FONTIBON

INGI-50260-134-25

5/09/2025

Informe No 4 PIN AMBIENTAL No. 26980 del contrato
FDLF-711-2024 gestion realizada en julio de 2025

ALCALDIA FONTIBON

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

4.2.2. Correspondenciarecibida

Tabla 9. Correspondencia recibida

CONSECUTIVO
(Ejm. INGI-50XXX-001- FECHA ASUNTO ENTIDAD
21)
VIASFONTIBON- 28/08/2025 Remisién documentacién de personal CONSORCIO VIAS
711-2024-135 FONTIBON
VIASFONTIBON- | 28/08/2025 Remision de informe SST No 6 CONSORCIO VIAS
711-2024-139 FONTIBON
VIASFONTIBON- | 28/08/2025 Remisién de hoja de vida del profesional Victor CONSORCIO VIAS
711-2024-142 Manuel Hewitt Valbuena FONTIBON
VIASFONTIBON- 11/09/2025 Remisién de documentos de personal y CONSORCIO VIAS
711-2024-154 maquinaria FONTIBON

Fuente. ING Ingeniera SAS, 2025

En el informe técnico se encuentra adjunta la correspondencia enviada y recibida durante

el periodo.

5. SEGUIMIENTO AL MANUAL DE CONTROL AMBIENTAL
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5.1. Seguimiento al Componente Ambiental del Proyecto:
Las actividades desarrolladas por el contratista para el mes de julio fueron:

e Replanteo: cerramiento de segmentos viales
e Senializacion: implementacién de PMT

e Cerramiento de arboles

e Conformacion de la via

e Apiques

e Excavacion manual y excavacién mecanica
e Nivelacién de la via

e Conformacion de disefio de pavimento

e Instalacion de bordillo

5.1.1. Componente A. Manejo para el cumplimiento de requisitos y A&SST

5.1.1.1. Programa Al. Manejo para el cumplimiento de requisitos y A&SST

En las siguientes tablas se relaciona el personal minimo del Contratista debidamente
aprobado por parte de la Interventoria, que participo durante el presente periodo en las
actividades de evaluacién, control y seguimiento del componente ambiental y SST

Tabla 10. Equipo Ambiental Contrato Vias Fontibon 711 de 2024

: ) APROBACION
CARGO NOMBRE DEDICACION CEDULA INTERVENTORIA
RESIDENTE AMBIENTAL | JUAN PINEDA 40% 1.033.796.332 | [NGI-50260-016-25

RESIDENTE SST MISRLEY PEREZ 50% 35.536.440 INGI-50260-016-25

RESIDENTE SOCIAL LIDA PERDOMO 100% 1.023.887.282 | [NGI-50260-016-25

Tabla 11. Seguimiento programa de formacién

COVERTURA
Tipo TEMA FECHA No No | Sesio
Program | asiste | N€S
ados ntes
25/08/20
Induccién y o5 3 3 1
Inducciones | socializacion del
SGA 29/08/20
o5 2 2 1
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COVERTURA
Tipo TEMA FECHA | No No | Sesio
Program | asiste | MN€S
ados ntes
01/09/20
o5 3 3 1
07/09/20
o5 1 1 1
08/09/20
o5 1 1 1
09/08/20
o5 1 1 1
TOTAL 11 11 6
Capacitaci Funciones de 15/08/20
15 15 1
ones orden y aseo 25
TOTAL 15 15 1

Con respecto a las capacitaciones propuestas, el consorcio Vias Fontibén acorde con el
cronograma, para el periodo de 12 de agosto al 11 de septiembre de 2025 las siguientes
actividades de formacion:

Se realizaron 6 sesiones de induccion con una cobertura del 100% conforme al total de
ingresos del mes de agosto - septiembre correspondiente a 11 trabajadores, las personas
a las que se les realizé la induccién corresponden al mismo ndmero de personas que
fueron presentadas a la interventoria.

Se realizo 1 sesién de capacitacion, la cual incluyo lo programado en periodo de 12 de
agosto al 11 de septiembre de 2025 de acuerdo con el cronograma lo que corresponde al
100% del cumplimiento.

En el anexo 2, se evidencian los registros de las inducciones y capacitaciones realizadas
y en el anexo 3, se presenta el cronograma de capacitaciones debidamente actualizado y
verificado por la interventoria.

Los indicadores de gestion de este programa son los siguientes:

Tabla 12. Indicadores componente A. Cumplimiento a las obligaciones
Ambientales y SST - Ficha Al
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INDICADOR | Programado | Ejecutado | Resultado (%) Analisis Indicador

No. de

capacitaciones En cuanto a las capacitaciones

efectuadas en el que se programaron para el

mes / No. 1 1 100% personal, se efectué 1 de 1,

de cumpliendo el 100% del

capacitaciones programa.

programadas *

100

No. de

profesionales

A&SST Los profesionales
contratados son el nimero de

,c\loorftczztados / 3 3 100% profesionales requeridos para el

profesionales proyecto

A&SST

requeridos *100

No. de

inducciones Las inducciones que se

efectuadas en el programaron para el personal

mes / No. 1 1 100% que ingreso fueron efectuadas a

de trabajadores su totalidad.

ingresados *

100

5.1.2. Componente B. Manejo ambiental en la ejecucién de las actividades
constructivas

A continuacién, se presenta el seguimiento general de los aspectos que se van
evidenciando el cumplimiento por parte del contratista, de acuerdo con la etapa en la que
se encuentra el proyecto:

5.1.2.1. B1. Manejo ambiental de campamentos fijos y/o temporales y
centros de acopio:

Se identifica que el consorcio Vias Fontibdn conto para el periodo de 12 de agosto al 11
de septiembre de 2025 de reporte con las siguientes zonas de campamento:

Durante el desarrollo del proyecto, se establecieron zonas de campamento destinadas a
apoyar las labores operativas, logisticas y administrativas del consorcio. Estos puntos
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fueron seleccionados estratégicamente para facilitar el acceso a las areas de intervencién
y garantizar condiciones adecuadas para el personal. Se tuvo 1 punto en rincon santos, 1
en casandra y 1 refugio.

Cada punto de campamento conté con las siguientes caracteristicas:

Ubicacién estratégica: Los campamentos se ubicaron en zonas cercanas a los frentes
de obra, permitiendo optimizar tiempos de traslado y respuesta ante eventualidades. Su
localizacion respondio a criterios de seguridad, accesibilidad y disponibilidad de servicios

basicos.

Apoyo operativo: Los campamentos contaron con areas destinadas al almacenamiento
de materiales menores, herramientas, equipos y elementos de sefializacion.

También se habilitaron espacios para el descanso temporal del personal, con condiciones
bésicas de comodidad y seguridad.

1 bafio fijo: Unidad sanitaria de estructura sélida, conectada a un sistema de recoleccion
o tanque séptico, destinada a uso prolongado.

1 bafio movil: Sanitario portatil facilmente transportable, utilizado para
complementar la demanda segun el flujo de personal

Estos campamentos contaron con la instalacion de 3 ecoldgicos y 1 bafios fijo, 1 bafio
movil los cuales se les realiz6 mantenimiento 2 veces por semana.

Los indicadores de gestion de este programa son los siguientes:

Tabla 13. Indicadores Componente B. Manejo ambiental de campamentos fijos y/o
temporales y centros de acopio — Ficha B1

INDICADOR Requerido | Utilizados (Ro/i)sultado Andlisis Indicador
No. c,ie_puntos Implementamos 3 puntos
ecologicos ecoldgicos en los dos frentes de
instalados / No 3 3 100% 9! .

obra ejecutados en el periodo de
de frentes de 12 de junio a 11 de julio de 2025
trabajo*100 J J

En el anexo 4 se presenta los certificados de mantenimiento y disposicion de los bafios
portatiles instalados.

5.1.2.2. B2. Manejo de materiales de construccion:
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El contratista reporta el control de entrada de material mediante el formato CONTROL DE

MATERIALES vy los certificados de los materiales utilizados (Ver anexo 5).

En la siguiente tabla se presenta la relacion del material ingresado en el periodo por parte

del contratista:

*
TIPO DE MATERIAL S\L/JgII:'LI'JgM(ErEL) SUISIEI’SOOEN PROVEEDOR CERC':I"IA\IL\IIZIAI\DI'DA\AI\D(m3)
(TON)
B200 90 135 Constriturar 90
Triturado 60 90 Constriturar 60
SBG 15 22,5 Constriturar N/A
TOTAL 165 247.5 Constriturar N/A

Factores de Conversion: Densidad (TON/m?3)

GRANULARES: 1,5
ASFALTOS: 1,8
CONCRETOS: 2,5

FRESADO: 1,5

7,84

En la tabla de arriba se presentan las cantidades de cada tipo de material que ingreso al
contrato durante el periodo del 1 de agosto al 31 de agosto de 2025, en el anexo 5 se
presentan los vales correspondientes de cada uno de los viajes.

Tabla 14. Material ingresado durante el periodo de reporte

El contratista presenta certificaciones correspondientes al mes de agosto y los dias del
17 al 31 de julio, pues, la cantera tiene retrasos en la emision de certificados, debido a
gue, antes del 17 de julio los certificados eran emitidos de manera manual. Por lo tanto,
Se encuentra pendiente por ser recibido de parte del contratista, certificados de junio y
julio 1 al 16. El contratista se compromete a presentarlos antes del 03 de octubre de 2025.

En la siguiente tabla se presenta la trazabilidad de ingreso de material del contrato Vias

Fontibon 711 de 2024

Tabla 15. Trazabilidades materiales de construccion

Los indicadores de gestion de este programa son los siguientes:
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Tabla 16. Indicadores Componente B. Manejo de materiales de construccién — Ficha

B2
Cantidad Total, por periodo
Info Proveedor Material Certificado
m3 Tn m3 Tn
Feb-Mar NA NA -- 0 0 0 0
Mar-Abr NA NA -- 0 0 0 0
Abr-May NA NA -- 0 0 0 0
M -
Y NA NA - 0 0 0 0
Jun
Constriturar Rajén N/A 45 67,5
Constriturar B400 N/A 30 45
Jun-Jul 105 157,5
Constriturar B200 N/A 15 22,5
Constriturar Triturado N/A 15 22,5
Constriturar B200 N/A 150 225
Julio 195 292,5
Triturado N/A 45 90
B200 1056 90 135
Constriturar
Agosto Triturado 1056 60 90 165 247,5
SBG 1056 15 22,5
TOTAL, proyecto 465 697,5 465 697,5
No No Resultado R .
INDICADOR . . " Analisis Indicador
autorizados |implementados | (%)
No. de quejas y
reclamos resueltos
por manejo de
materiales en el No se presentan quejas por
eriodo/ N° total de . .
P . 0 0 0% manejo de materiales
quejas 'y )
- durante el periodo.
reclamos recibidos
por manejo de
material en el periodo
*100
Para el periodo se usaron
Cantidad de material materiales de construccion
certificado rovenientes de
. . 0 630 ton 0% P )
/ Cantidad de material constriturar, a la fecha aln
utilizado en obra no se presentan
certificados.
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5.1.2.3. B3. Manejo integral de residuos so6lidos

5.1.2.3.1. Residuos ordinarios

Durante este periodo de reporte se informa que los residuos domiciliarios generados en los
campamentos temporales y en los diferentes de caracter ordinario se dispusieron con el
operador asignado por la administraciéon distrital, empresa asignada a esta zona por la
alcaldia Mayor de Bogota para la recoleccion de estos residuos para la localidad de

FONTIBON.
Tabla 17. Puntos ecolégicos implementados
NUMERO DE PUNTOS
ECOLOGICOS FRENTE DE OBRA
1 Rincdn Santos
1 Casandra
1 Refugio

5.1.2.3.2. Residuos de Construccion y Demolicién

El contratista reporta el control de entrada de material mediante el FORMATO DE
SEGUIMIENTO Y APROVECHAMIENTO DE RCD DE LA OBRA, y, PLANILLA CONTROL
DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION (Ver anexo 6) y los
certificados de manejo disposicion de RCD del periodo de reporte.

En la siguiente tabla se presenta la relacion del material ingresado en el periodo por parte

del contratista:

Tabla 18. RCD generado en el periodo de reporte

CANTIDAD DE RCD DISPUESTO ENTRE EL 1Y 31 DE AGOSTO DE 2025

SITIO DE

CANTI
DAD

CANTIDA CANTIDAD

ento

TIPO DE TIPO DE TOTAL TOTAL
DISPOSICION SUELT D SUELTO CERTIFICADA
MANEJO MATERIAL (m3) (Tn)
FINAL o (Ton) (m3)
(m3)
Centro de
aprovechami Ecodesarrollo Excavacion 15 21 15 225 360,66
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CANTIDAD DE RCD DISPUESTO ENTRE EL 1Y 31 DE AGOSTO DE 2025
CANTI
SITIO DE DAD CANTIDA CANTIDAD
TIPO DE DISPOSICION TIPO DE SUELT D SUELTO CERTIFICADA TOTAL TOTAL
MANEJO MATERIAL (Tn)
FINAL o (Ton) (m3)
(m3)
Sitio de P
. L, Maquinas .,
Disposicidn ) Excavacion 45 57,72 285
i Amarillas
final
Centro de
aprovechami FYF Excavacién 120 216 120
ento
Sitio de
Disposicion CEMEX Excavacién 45 65,94 45
final
Terl 225 360,66 225

Se presentan en el anexo 6 las certificaciones correspondientes al mes de agosto 2025,
esto con el fin de solicitar la certificacion mensual y no tener inconveniente a la hora de
Las cantidades
correspondientes del 1 al 11 de agosto 2025 se presentaran en el informe 7.

realizar

los

reportes ante

la Secretaria

Distrital

de Ambiente.

En la siguiente tabla se presenta la trazabilidad de ingreso de material del contrato Vias
Fontibon 711 de 2024:

Tabla 19. Seguimiento certificacion manejo de RCD mensual

PERIODO TIPO DE MANEJO DI::;(S)I(?IE')N TIPO DE c:lr‘:::.:gl) c:lr‘:::.:gl) C:RA'::::Z:\II))A APROV APROV DISP.( DISP.(Tn)
FINAL MATERIAL (m3) Tn) (m3) (m3) (Tn) m3)
Centro de Eco
aprovechamient Excavacion 195 331,5 195 195 331,5 0 0
desarrollo
o
1a30 Centro de .
. Magquinas L.
de aprovechamient X Excavacion 495 841,5 495 495 841,5 0 0
Amarillas
JUNIO o
Centro de
aprovechamient FYF Excavacién 240 408 240 240 408 0 0
o
Centro de
K Ecodesarroll .,
aprovechamient o Excavacion 45 63 45 45 63 0 0
o
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. Maaui
_ Sitiode aquInas gy cavacion 285 365,57 285 0 0 285 | 365,57
Disposicion final Amarillas
la3l Centro de
de aprovechamient FYF Excavacién 120 216 120 120 216 0 0
JULIO o
_ Sitiode CEMEX Excavacion 30 43,96 30 0 0 30 | 43,9
Disposicion final
Centro de Ecodesarroll
aprovechamient o Excavacién 15 21 15 15 21 0 0
o
_ Sitiode Maquinas | ¢ cavacién 45 57,72 45 0 0 4 | 57,72
1a31 Disposicion final Amarillas
de
AGOSTO Centro de
aprovechamient FYF Excavacién 120 216 120 120 216 0 0
o
_ Sitiode CEMEX | Excavacion 45 65,94 45 0 0 45 | 659
Disposicion final
TOTAL 1.635 2.630,19 1.635 1.230 2.097 405 533,19
5.1.2.3.3. Plan de gestion de residuos de construccion y demolicion

Para dar cumplimiento a la resolucién 1257 de 2021 y cumplir con el 40% de Material
Reciclado y/o Reutilizado instalado en obra, el contratista, reutilizo entre el 1 y 30 de agosto
de 2025 135 m3 de RCD que fueron entregados a una planta de aprovechamiento, las
cuales mediante procesos de clasificacion y limpieza generan su reutilizacion en la
nivelacion de adecuacion y Restauracion de Suelos Con fines Agricolas, generando un
cumplimiento en la meta proyectada de aprovechamiento de 1,85%; a continuacion, se
presenta el seguimiento de aprovechamiento de RCD generado por el contratista en el
Contrato Vias Fontibon 711 de 2024.

Tabla 20. Seguimiento aprovechamiento de RCD

SITIO DE CANTIDAD
PERIOD TIPO DE CANTIDAD CANTIDAD TOTAL TOTAL
TIPO DE MANEJO DISPOSICION CERTIFICADA CERTIFICADO
o MATERIAL SUELTO (m3) SUELTO (Tn) (m3) (Tn)
FINAL (m3)
Centro de Eco desarrollo | CXeavacion 195 3315 195 195
1a30 aprovechamiento
de 930 1.581
Centrod E i0
JuNIo entro _e FYF xcavacion 240 408 240 240
aprovechamiento
Centrod
entro .e Ecodesarrollo Excavacion 45 63 45 45 480 688,53
aprovechamiento
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SITIO DE CANTIDAD
PERIOD TIPO DE MANEJO DISPOSICION TIPO DE CANTIDAD CANTIDAD CERTIFICADA CERTIFICADO TOTAL TOTAL
0 MATERIAL SUELTO (m3) SUELTO (Tn) (m3) (Tn)
FINAL (m3)
la31l
de Centro de FYF Excavacion 120 216 120 120
aprovechamiento
JULIO
la3l centro d.e Ecodesarrollo Excavacién 15 21 15 15
de aprovechamiento
225 360,66
AGOST Centro de
0 i FYF Excavacién 120 216 120 120
aprovechamiento
735 12555 735 1255.5 735 1255.5
TOTAL
En el Anexo 6 se presenta el Formato de SEGUIMIENTO Y APROVECHAMIENTO DE
RCD DE LA OBRA, y, PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE
CONSTRUCCION Y DEMOLICION vy los soportes correspondientes de la gestion
adelantada del PIN ambiental del Contrato Vias Fontibon 711 de 2024 del mes de reporte.
Los indicadores de gestion de este programa se presentan a continuacion en las tablas 22
y 23
Tabla 21. Indicadores Componente B. Manejo integral de residuos soélidos —
Ficha B3
Cantidad Cantidad Resultado L .
INDICADOR . . Andlisis Indicador
requeridos instalada (%)
No. de puntos
ecologicos
instalados / No. de Los puntos ecologicos
puntos 3 3 100% implementados son igual a los
ecologicos puntos ecoldgicos requeridos
requeridos  para
el proyecto*100
Tabla 22. Seguimientos indicadores RCD Resoluciéon 1257 de 2021
PROYECTADO EJECUTADO
No NOMBRE DEL INDICADOR TONELADA INDICADOR / INDICADOR / ANALISIS
TONELADA (t)
() PORCENTAIJE PORCENTAIJE
1 Cantidad de RCD generado 18.235,77 100% 2.630,19 14.22% Durante la ejecucién del proyecto se han
en obra (t) % (t total) 18.235.77 ° 18.235,77 e reportado 2.630,19 Tn de RCD, generando
un cumplimiento del 14,42%
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PROYECTADO EJECUTADO
No NOMBRE DEL INDICADOR TONELADA INDICADOR / INDICADOR / ANALISIS
TONELADA (t)
() PORCENTAIJE PORCENTAIJE
correspondiente a las 18.235.77 Tn
proyectadas.
La cantidad de RCD aprovechada en el
Cantidad de RCD proyecto a la fecha fue de 0 Tn (Aprov In
5 aprovechado en la obra (t) 0 0% 0 0% Situ) generando un cumplimiento del
18.235,77 0 18.235,77 ° indicador de 0%. Esto debido a que el
% (t aprovechadas/ t total) material no era susceptible de
aprovechamiento durante la obra
Cantidad de RCD entregado 0 0 Durante el periodo de reporte no se
3 en punto limpio (t) % (t _— 0% _— 0% realizé entrega de RCD en punto limpio
18.235,77 18.235,77
entregadas / t total)
Cantidad de RCD entregado Durante la ejecucion del proyecto se han
en planta de reportado 2.097 Tn de RCD los cuales
A aprovechamiento 7.294,308 20% 2.097 11,5% fueron entre.gados a uncentro de
18.235,77 18.235,77 aprovechamiento, generando un
de RCD (t) % (t entregadas / t cumplimiento del 11,5% correspondiente
total) alas 18.235,77 Tn proyectadas.
Cantidad de RCD gestionado 0 0 Durante el periodo de reporte se ha
s por receptor 18.235,77 0% 18.235,77 0% presentado el siguiente manejo de 0 Tn
(] (]
de RCD cumpliendo con la meta de
% (t entregadas / t total) entrega a receptor de 0%
Cantidad de RCD llevado a Ala fecha de reporte se ha realizo la
6 sitio de disposicidn final de 10.941,462 60% 532,62 292% disposicion final de RCD de 532,62 Tn
RCD (t) % (t entregadas / t 18.235,77 ° 18.235,77 e generando un cumplimiento de 2,92%
total)
L El cumplimiento de aprovechamiento de
Meta minima total de 7.294,308 2.097
7 . —_— 100% —_— 28,75% RCD a la fecha de reporte fue de 28,75%
aprovechamiento (40%) 7.294,308 7.294,308 (2,097 Tn)

5.1.2.3.4.

sustancias quimicas
Durante el presente periodo del informe No se presentd la generacién de residuos tipo

RESPEL.

Manejo de residuos peligrosos, aceites usados y

Los indicadores de gestion de este programa se presentan a continuacion en la tabla 23.
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Tabla 23. Indicadores Componente B. Manejo de residuos peligrosos, aceites usados
y sustancias quimicas— Ficha B3A

: . Resultado L .

INDICADOR Ocurridos | Atendidos %) Andlisis Indicador
(# derrames
g‘;lig?no:g I En el periodo de 12 de junio a 11 de julio

. 0 0 0% de 2025 no ocurrié ningun derrame de
atendidos . .

sustancias quimicas

adecuadamente)
*100

5.1.2.4. BA4. Control de emisiones atmosférica

Durante el periodo de reporte se presentan actividades constructivas en los
diferentes frentes de trabajo, sin embargo, se implementan medidas de
mitigacidbn que generan proteccion al recurso atmosférico. Las cuales se
mencionan a continuacion:

e El proyecto no realiza ningun tipo de guemas a cielo abierto.

e La magquinaria utilizada fue sometida a mantenimientos periédicos de acuerdo con
las instrucciones del fabricante y a los requerimientos exigidos por al area de
maquinaria y equipos.

e Proteccion de acopios de materiales pétreos.

o Jornadas de orden Aseo y limpieza realizados por el personal de obra.

A continuacion, se presenta el listado de volquetas con su correspondiente PIN
ambiental utilizado durante el periodo del informe.

Tabla 24. Listado de volquetas aprobadas para el periodo del informe
CAPACIDAD
PLACA PIN SDA M3

Doble troque
SLI200 2088

Doble troque
SQW330 3027

Doble troque

SRN272 5810

Doble troque
SXC230 5841

Doble troque
SZ7679 3242

Doble troque

VEQ128 2104
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La documentacion de validacion de PIN de volquetas se presenta en el Anexo 7.
Los indicadores de gestion de este programa se presentan a continuacion en la tabla 25.

Tabla 25. Indicadores Componente B. Control de emisiones atmosféricas — Ficha B4
cantidad Cantidad | Resultado

INDICADOR o Analisis Indi r
CADO aprobados | utilizada (%) Bl sl
No. de vehiculos
con PIN
ambiental Durante la ejecucion del periodo se utilizaron 6
transportador
utilizados para el volquetas, las cuales se encuentran dentro del
: 6 6 100% listado de transportadores inscritos en el
periodo / S . .
. aplicativo Web de la secretaria distrital de
No. de vehiculos .
ambiente

autorizados  por
interventoria
con PIN *100

5.1.2.5. Bb5. Manejo integral de cuerpos de agua y sumideros
Durante el periodo de reporte se realizd actividades de proteccion de sumideros, y pozos

por las actividades de construccion.

Los indicadores de gestion de este programa se presentan a continuacion en la tabla 26.

Tabla 26. Indicadores Componente B. Manejo integral de cuerpos de agua— Ficha B5

INDICADOR Identificados | Protegidos g/i)sultado Andlisis Indicador

No. de sumideros p

protegidos / No. de Los sumideros existentes en el

sumideros 2 2 100% frente de obra fueron protegidos

presentes en el con poli malla

proyecto *100

gr%tegiéj:s / Npgzgz Los pozos existentes en el frente de
) 4 4 100% obra fueron protegidos con poli

pozos presentes en malla

la zona

En el Anexo 8 se presenta el formato de manejo de cuerpos de agua.
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5.1.2.6. Componente C. Manejo de la vegetacién y paisajismo

Durante el periodo de reporte se realizaron actividades de proteccion de individuos
arbéreos, por las actividades de construccion.

Los indicadores de gestion de este programa se presentan a continuacion en la tabla 26.

Tabla 27. Indicadores Componente C. Manejo de la vegetacion y paisajismo - Ficha
C1

INDICADOR Identificados | Protegidos Res(l;/lot)ado Analisis Indicador
NUmero de
arboles con Los arboles existentes dentro de los CIV
cerramiento / 2 2 100% fueron protegidos en su totalidad con poli
NUmero de malla
arboles en AID

En el Anexo 9 se presenta el Registro fotografico donde se evidencia la proteccién de los
distintos individuos arboreos presentes, y, sus correspondientes cerramientos.

5.1.2.7. Componente E: Programa de sefalizacion de seguridad

Durante el periodo de reporte el contrato FDLF 711 de 2024, implementd los planes de
manejo de trafico en los siguientes frentes de obra:

Tabla 28. Indicadores Componente C. Manejo de la vegetacion y paisajismo - Ficha
C1

FRENTE UBICACION REGISTRO FOTOGRAFICO

1 Rincdn Santos

2 Casandra

3 Refugio
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En el Anexo 9 (registro fotografico), se presentan distintas evidencias de la sefializacion en
los diferentes frentes de obra; a continuacion, se describe el indicador de la ficha:

N° de frentes de obra sefializados
* 100

N° de frentes de obra en ejecucion

3
§* 100 =100%

CONCLUSIONES

e Para el periodo de 12 de junio a 11 de julio se mantiene un cumplimiento ambiental
satisfactorio, enmarcado en lo dispuesto en el Manual Ambiental de Obra (MAO),
los instrumentos de gestiobn ambiental y la normativa vigente.

e Para el periodo de 12 de junio a 11 de julio se verificé que las volquetas vinculadas
al proyecto cuentan con su respectivo PIN ambiental, cumpliendo con los requisitos
establecidos por la autoridad ambiental y facilitando el seguimiento al transporte de
materiales.

e De acuerdo con el anexo técnico y a los recorridos realizados a los CIV’S que se
van a intervenir no se requiere la necesidad de solicitar permisos adicionales ante
la autoridad ambiental, secretaria Distrital de Ambiente.

e Se tiene aprobacion al Plan de Gestién de Residuos de Construccion y Demolicion
PGRCD, con ella se realizoé la solicitud de creacion de PIN ante el PIGA de la
alcaldia de Fontiboén, la cual se asigné el PIN nimero 26980.

e Se adoptaron medidas efectivas de proteccion de los arboles y cuerpos de agua
presentes en las zonas de intervencién, garantizando su integridad durante las
actividades constructivas. Estas acciones incluyeron cerramientos, sefializacion, y
control de vertimientos y residuos que pudieran afectar los recursos naturales.

e El contrato FDLF 711 de 2024, en el periodo comprendido del presente informe se
generd 360.66 ton de RCD.

e EI RCD generado por el contrato, en el mes de junio tiene como disposicién final
Cemex y Maquinas Amarillas.

e Durante el periodo de reporte se generé un 11,50% sobre la meta del 40% de
aprovechamiento de RCD.
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A la fecha del presente informe no se generan derrames de RESPEL.

Se genera cubrimiento de individuos arboreos, pozos y sumideros presentes en los
frentes de obra.

6. ANEXOS

Anexo 1. Correspondencia

Anexo 2. Registro de formacién (Induccion y capacitacion)
Anexo 3. Cronograma de capacitacion

Anexo 4. Mantenimiento de bafios

Anexo 5. Control de materiales y certificados de materiales
Anexo 6. Formatos y certificados RCD.

Anexo 7. Pin de Volquetas

Anexo 8. Formato de manejo de cuerpos de agua

Anexo 9. Registro fotografico.
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 - 94
Tel: +57 6012148025

info@ingingenieria.com.co

INGENI=liA

INGI-50260-119-25
Bogota D.C., 8 de agosto de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco
Direccion Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTAD.C.

ASUNTO RESPUESTA COMUNICACION VIASFONTIBON-711-2024-131 “Respuesta a
oficio INGI-50260-115-25 y oficio INGI-50260-116-25 (remision de documentacion
de Hitachi 40 y minicargador).” OBSERVACIONES A COMUNICADO
VIASFONTIBON-711-2024-131.

Respetada,

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta a la comunicacion
VIASFONTIBON-711-2024-131, donde remitimos el siguiente llamado de atencién referente a
la no atencién a las observaciones emitidas en la comunicacion INGI-50260-117-25 y la
comunicacion INGI-50260-115-25.

Se aclara que, la informacién presentada continlia con los siguientes hallazgos:
MINICARGADOR

1.Se reitera, la documentacion debe ser presentada en UN SOLO PDF (Unicamente PDF, no
otros formatos).

2. La documentacioén a presentar por maquinaria y trabajador debe ser la que se aclara en el
oficio INGI-50260-117-25.
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 - 94
Tel: +57 6012148025

info@ingingenieria.com.co

INGENI=liA
INGI-50260-119-25

OPERADOR MINICARGADOR

1. 1.Se reitera, la documentacion debe ser presentada en UN SOLO PDF (Gnicamente
PDF, no otros formatos).
2. No se presenta licencia de conduccion.

HITACHI

1. Sereitera, la documentacion debe ser presentada en UN SOLO PDF (Unicamente PDF,
no otros formatos).

2. Se reitera, presentar certificado (no factura) de ultimo mantenimiento.

3. 2. Ladocumentacién a presentar por maquinaria y trabajador debe ser la que se aclara
en el oficio INGI-50260-117-25.

OPERADOR HITACHI
1. Se reitera, la documentacion debe ser presentada en UN SOLO PDF (Gnicamente PDF, no
otros formatos).

Por tal motivo, la interventoria NO da aprobacion para el ingreso de la maquinaria en mencion,
ni a sus operadores.

En virtud de lo anterior, se solicita al contratista efectuar los ajustes correspondientes a la
documentacion de ingreso de maquinaria y personal.

Quedamos atentos a cualquier comentario y/u observacion.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto

Elaboro: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A

Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 — 94
Tel: 457 6012148025

info@ingingenieria.com.co

INGENI=liA

INGI-50260-125-25
Bogota D.C., 21 de agosto de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco

Director de Obra

Direccién Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

ASUNTO Respuesta a comunicacion VIASFONTIBON-711-2024-137 Remision Informe No.
6” Aprobacion informe N 6 del componente AMBIENTAL V 1

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta a la comunicacion
VIASFONTIBON-711-2024-137, remitiendo el concepto de aprobacion del informe N6 del
componente AMBIENTAL V1, solicitamos se radique de manera fisica el informe como lo
establece contractualmente el contrato.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto

Elaboro: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A

Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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Bogotd, Colombia

. 4 Calle 1142 #53 — 94
Tel: +57 6012148025

info@ingingenieria.com.co
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INGI-50260-124-25
Bogota D.C., 20 de agosto de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco
Direccion Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

ASUNTO Respuesta a comunicacion VIASFONTIBON-711-2024-135 “Remisién de
documentacion de personal”. Aprobacion de personal.

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta al comunicado
VIASFONTIBON-711-2024-135, y, remitimos la aprobacion del personal que se encuentra en la
Tabla No. 1.

Tabla No. 1 Personal con documentacion de ingreso aprobada

OFICIO DE

CONTRATISTA NOMBRE CEDULA CARGO

PRESENTACION

Andres Felipe
JHON JAMES Camilo AYUDANTE DE V;qil_:gol\lz-gi?:_
MOSQUERA Aramendis 1000933135 | OBRA
G&G Oscar Alexander AYUDANTE DE VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Garces 87942663 | OBRA 711-2024-135
G&G Jose Luis Trujillo AYUDANTE DE VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Perdomo 5837198 | OBRA 711-2024-135
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INGI-50260-124-25

OFICIO DE

CONTRATISTA NOMBRE CEDULA CARGO PRESENTACION ESTADO
G&G Yeiner Antonio AYUDANTE DE VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Rivas Cordoba 1001846383 | OBRA 711-2024-135
G&G Omar Javier AYUDANTE DE VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Rabelo Ferreira 1014279583 | OBRA 711-2024-135

Jhon Jairo
G&G Caballero AYUDANTE DE V;Alifo'\ﬂiggl'
HIDROSANITARIAS | Rodriguez 1052963121 | OBRA
G&G Primitivo Bastida AYUDANTE DE VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Segura 16735465 | OBRA 711-2024-135
OPERADOR DE VIASFONTIBON-
Jorge Eduardo MAQUINARIA 711-2024-135
viasfontibon Supelano Chilatra | 1026557203 | PESADA
. OPERADOR DE VIASFONTIBON-
Oscar Javier MAQUINARIA 711-2024-135
viasfontibon Romero Rojas 79767343 | PESADA
Juan Sebastian RESIDENTE DE VIASFONTIBON-
viasfontibon Moreno Barreto 1018494195 | OBRA 711-2024-135
Diana Carolina INSPECTOR DE VIASFONTIBON-
viasfontibon Moreno Rubiano 1030679244 | OBRA 711-2024-135
Diego Andrés INSPECTOR DE VIASFONTIBON-
viasfontibon miranda Osorio 1074136633 | OBRA 711-2024-135

Quedamos atentos a cualquier comentario y/u observacion.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto
Elaboré:
Reviso:

Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A
Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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INGI-50260-123-25
Bogota D.C., 20 de agosto de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco

Director de Obra

Direccién Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTAD.C.

ASUNTO Respuesta a comunicacion VIASFONTIBON-711-2024-139 “REMISION INFORME
SST No. 6”, remisidon de observaciones al Informe SST No. 1 en version 1 del
contrato 711-2024

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta a la comunicacion
VIASFONTIBON-711-2024-139 “REMISION INFORME SST No. 6" remitiendo las
observaciones correspondientes al informe No.6 V1 del componente SST, detalladas a
continuacion:

1. Encabezado enuncia que el informe presentado es Version 3

2. El personal en mencién no cuenta con aprobacion de la interventoria, por lo que no se
debe presentar. Hay observaciones a la documentacién.

3. Laplanilla de SS No. 1, 2, 3, 4, 6 no corresponde con fecha de reporte, no se
presentan planillas de seguridad social que den cuenta del pago de seguridad social
de los trabajadores: Jair Andrés Parra Garzén, Yolanda Patricia Varon, Miguel Angel
Gutiérrez Cubillos, Julian Andrés Puyo Gamboa, Misrley Pilar Pérez Ramirez, Lida
Yuried Perdomo Torres, Edwin German Suarez Ferro, Nicole Haneidy Reyes Sierra,
Rusbe Bohorquez Diaz, Diana Carolina contreras Avila, Erzon Diaz Fontalvo, Ferley
Contreras Cérdoba, Juan Andrés Montafio Camacho, John James Mosquera Cérdoba,
Junior Mauricio Angulo Angulo, Sergio Luis Caraballo Velasquez, Arnol Enrique
Guzman Martinez, Johan Alexander Pulido Pelaez, Wilaida Isabel Montiel Pushaina,
Héctor Ortiz Gutiérrez, Maribel Murcia Espinosa, Jair Emir Mosquera Cordoba,
Darlinton Baloye Sereno, Rafael Antonio Sanchez Barraza.
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 — 94
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INGI-50260-123-25

Al haber laborado durante el mes de julio los dos trabajadores retirados, también se
debe presentar el soporte de pago de planilla de seguridad social de ambos.

4.2.4 se reitera que ingreso-retiro es el personal que ingresando en un mes, se retira
durante el mismo, por tanto, el parrafo que aparece en el apartado en mencién no
tiene que ver con lo que se debe reportar.

El nombre de la tabla 9 debe ser Ingreso-Retiro

Tabla 10, ¢ cudl es el total (cantidad) de trabajadores?

Tabla 10, el grafico de distincion de sexo, no corresponde la sumatoria con el personal
reportado (Nuevamente, en este item también se suman los retirados del mes).
Anexo 15, para el reporte de ingreso de personal, este debe contar con Aprobacion
(antes del reporte) de la interventoria.

Anexo 15, en el informe no se reportan ingresos retiro, por favor aclarar si hubo o no
(SOLO DURANTE EL MES DE REPORTE).

Anexo 15 reporta 3 retiros, pero el informe reporta 2, cuél informacién corresponde
realmente?

El anexo 5 “entrega de EPP” no corresponde con la cantidad de entregas reportadas
en el numeral 4.3 y la tabla 11.

La tabla 11 indica que se entrega dotacion de ingreso a un personal que no ingresé al
contrato en el periodo de reporte.

4.4 inducciones, el personal presentado No se encuentra aprobado por interventoria.
4.5 Exdmenes médicos, el personal presentado No se encuentra aprobado por la
interventoria.

4.6 “plan de emergencias” no se relaciona en el anexo 12 informacién sobre la
emergencia presentada.

Tabla 17 “seguimiento inspecciones” “camilla y botiquin y extintores” se exponen
fechas de inspecciones 15, 16 y 17 de julio (por cada item), pero, en el anexo 7 se
evidencia que “camilla y botiquin” se realizé el 15 y extintores el 16 (no las 3 fechas
para cada una de las inspecciones).

No se evidencian inspecciones de orden y aseo, ni de herramientas menores
propuestas en el plan de trabajo.

4.8.4 El texto no corresponde con la informacion presentada en la tabla 19.

¢, Como se realizé la leccion aprendida del sefior Javier Delgadillo, si no se ha
reincorporado a sus labores?

No se evidencia charla de seguridad vial propuesta en el plan de trabajo.

Tabla 20, actualizar prorroga de la incapacidad del trabajador.

Anexar plan de accion desarrollado presentado en la investigacion del accidente del
sefior Francisco Javier Delgadillo.

Tabla 22, los indicadores de calculo no contemplan en sus cuentas (44) al personal
retirado que trabaj6 todo Julio por lo que se debe contar también.

Tabla 22, nuevamente se mencionan inducciones de personal No aprobado.

Por qué se realizaron 10 de 12 inspecciones, ¢cuales faltan? Aclarar en el informe.
Cudl actividad del SG SST quedd pendiente, ¢,cuando se reprogramara y por qué no
se ejecut6?

Anexo 11, la reunién de copasst mencionada en el informe es la 2, el acta se numera
como la 1.

”
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Ya se habia mencionado al profesional SST, que en el registro fotografico, hacer

claridad a qué hace referencia cada foto.
Por favor anexar, en la carpeta del anexo 14 una hoja en Word que indica que no
aplica para el periodo de reporte.
Las observaciones a las hojas de vida que no se han aprobado por la interventoria son

las siguientes:

NOMBRE

CEDULA

CARGO

Bogotd, Colombia
Calle 1142 #53 - 94
Tel: +57 6012148025
info@ingingenieria.com.co

OFICIO DE

PRESENTACION

INGI-50260-123-25

ESTADO

OBSERVACIONES

VIASFONTIBON-

JHON JAMES Andres Felipe AYUDANTE DE 711-2024-135
MOSQUERA Camilo Aramendis 1000933135 | OBRA ) )
G&G Oscar Alexander AYUDANTE DE | VIASFORTIBON-
HIDROSANITARIAS | Garces 87942663 | OBRA
G&G Jose Luis Trujillo AYUDANTE DE V|7A151F200N2;|?§5N
HIDROSANITARIAS | Perdomo 5837198 | OBRA
VIASFONTIBON-
711-2024-135
G&G Yeiner Antonio AYUDANTE DE
HIDROSANITARIAS | Rivas Cordoba 1001846383 | OBRA
G&G Omar Javier Rabelo AYUDANTE DE | VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Ferreira 1014279583 | OBRA 711-2024-135
Jhon Jairo
G&G Caballero AYUDANTE DE VI7A1T§)0N21|-E133?5N_
HIDROSANITARIAS | Rodriguez 1052963121 | OBRA
G&G Primitivo Bastida AYUDANTE DE | VIASFONTIBON-
HIDROSANITARIAS | Segura 16735465 | OBRA 711-2024-135
OPERADOR DE
Jorge Eduardo MAQUINARIA V;’*ﬁ'fg)'\'z;'_?%\"
viasfontibon Supelano Chilatra 1026557203 | PESADA
OPERADOR DE
Oscar Javier MAQUINARIA V;Alslfzo()NZZ'_'i’gsN'
viasfontibon Romero Rojas 79767343 | PESADA
Juan Sebastian RESIDENTE DE V;’*ﬁ'fg)'\'z;'_?%\"
viasfontibon Moreno Barreto 1018494195 | OBRA
Diana Carolina INSPECTOR V|7A151F200N21|?3(?5N
viasfontibon Moreno Rubiano 1030679244 | DE OBRA
Diego Andrés INSPECTOR VIASFONTIBON-
viasfontibon miranda Osorio 1074136633 | DE OBRA 711-2024-135

En virtud de lo anterior, se solicita al
emitidas, remitiendo en el comunicado

certificaciones fuera
de tiempo: eps y arl

certificaciones fuera
de tiempo: eps, afp y
arl

certificaciones fuera
de tiempo: eps, afp y
arl

certificaciones fuera
de tiempo: eps, afp y
arl. El certificado de
EPS no cuenta con
sellos, ni firmas, ni
asignacion virtual.

NA

NA

NA

NA

NA

Al trabajador debe
hacersele entrega de
dotacién completa

Al trabajador debe
hacersele entrega de
dotacién completa

NA

contratista efectuar la atencion de las observaciones
de remisién la descripcidn de la accion ejecutada, asi
como la ubicacion de la evidencia del ajuste implementado, allegando el documento en una
nueva version debidamente ajustado y revisado en un periodo no mayor a (3) tres dias habiles
contados a partir del recibo de la presente comunicacion conforme a lo requerido en el Manual
de Interventoria y/o Supervision de Contratos.
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Quedamos atentos a cualquier comentario y/u observacion.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto

Elaboré: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A

Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria

Bogotd, Colombia

Calle 1142 #53 - 94

Tel: +57 6012148025
info@ingingenieria.com.co

INGI-50260-123-25
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 — 94
Tel: 457 6012148025

info@ingingenieria.com.co
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INGI-50260-126-25
Bogota D.C., 22 de agosto de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco

Director de Obra

Direccién Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

ASUNTO Respuesta a comunicacion VIASFONTIBON-711-2024-144 “Remision de informe
SST No 6 con observaciones subsanadas del oficio INGI-50260-123-25"
Aprobacion informe N 3 del componente SST V 2

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta a la comunicacion
VIASFONTIBON-711-2024-1442, remitiendo el concepto de aprobacion del informe N6 del
componente SST V2, solicitamos se radique de manera fisica el informe como lo establece
contractualmente el contrato.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto

Elaboro: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A

Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 - 94
Tel: +57 6012148025
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INGI-50260-133-25
Bogota D.C., 04 de septiembre de 2025

Sefores:

ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Att. Dra. ADRIANA YANETH ORTIZ UBAQUE
Alcaldesa Local de Fontib6n

Carrera 99 No. 19 — 43
cdi.fontibon@gobiernobogota.gov.co

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

ASUNTO Informe No 3 PIN AMBIENTAL No. 26980 del contrato FDLF-711-2024 gestion
realizada en junio de 2025

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, remitimos el segundo informe
correspondiente a la gestién adelantada en el periodo de junio, del pin ambiental No. 26980 del
contrato FDLF-711-2024, la informacion puede ser consultada en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1fBX0y9KpuyZjAiCfNDyffF2OMNP_DDQ?usp=sharing

Quedamos atentos a cualquier comentario y/u observacion.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria

ING INGENIERIA S.A.S.
Anexos: https://drive.google.com/drive/folders/1fBX0y9K puyZjAiCfNjDyffF20MNP_DDQ?usp=sharing

Copia: Folder del proyecto
Elaboré: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A
Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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18/9/25, 8:29 a.m. Zimbra: Solicitud radicado de comunicado INGI-50260-133-25

Buscar

Solicitud radic

Cerrar Responder Responder a todos Reenviar Archivo Eliminar Spam Acciones
Solicitud radicado de comunicado INGI-50260-133-25

De: ( "Radicador Fontibon 3" <radicadorfontibon3@gobiernobogota.gov.co>

Para: ( "cdi fontibon" <cdi.fontibon@gobiernobogota.gov.co> | ( residenteinterventorial@ingingenieria.com.co

Cordial saludo

Su comunicacion quedo radicada con el No. Orfe0:20255910106452

Muchas gracias por su atencién

Cordialmente,

CDI ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

CONFIDENCIALIDAD: La informacion contenida en este mensaje de e-mail y sus anexos, es confidencial y esta
distribuir este e-mail o sus anexos. Si usted ha recibido este e-mail por error, por favor comuniquelo inmediat

IMPORTANTE: Se informa que este correo electronico cumple tinicamente con funciones de envio de comunic

Mostrar texto entre comillas - Responder - Responder a todos - Reenviar - Mas acciones

Daniel Duitama

https://webmail.ingingenieria.com.co/#2

7m


http://www.zimbra.com/
http://www.zimbra.com/
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Bogotd, Colombia

4 Calle 1142 #53 — 94
Tel: 457 6012148025

info@ingingenieria.com.co

INGI-50260-132-25

Bogota D.C., 04 de septiembre de 2025

Sefiores

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
Att. Diana Marcela Pacheco

Director de Obra

Direccién Kr. 07B No. 124 - 39
Teléfono: 320 2800393

Bogota D.C

REF. 1

REF. 2

ASUNTO

CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

Aprobacion de informes de PIN AMBIENTAL No. 26980 del contrato FDLF-711-
2024 gestidn realizada en junio y julio de 2025

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, damos respuesta a la comunicacion
VIASFONTIBON-711-2024-152 y, VIASFONTIBON-711-2024-133, remitiendo el concepto de
aprobacién de los informes N3 y N4 del PIN AMBIENTAL No. 26980 correspondientes a la
gestién de los meses junio y, julio.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: NA

Copia: Folder del proyecto
Elaboro: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A
Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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INGI-50260-134-25
Bogota D.C., 04 de septiembre de 2025

Sefores:

ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Att. Dra. ADRIANA YANETH ORTIZ UBAQUE
Alcaldesa Local de Fontib6n

Carrera 99 No. 19 — 43
cdi.fontibon@gobiernobogota.gov.co

Bogota D.C

REF. 1 CONTRATO DE OBRA No. FDLF-711-2024 — CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON.

REF. 2 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. FDLF-CIV-717-2024— REALIZAR LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA
VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

ASUNTO Informe No 4 PIN AMBIENTAL No. 26980 del contrato FDLF-711-2024 gestion
realizada en julio de 2025

Respetada.

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales, remitimos el segundo informe
correspondiente a la gestidon adelantada en el periodo de julio, del pin ambiental No. 26980 del
contrato FDLF-711-2024, la informacion puede ser consultada en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1ibZIINSEWWnNFB_XTpmJtxWtYJRPFD7mS?usp=sharin

g

Quedamos atentos a cualquier comentario y/u observacion.

Cordialmente,

HENRY ALEJANDRO GALINDO MADRIGAL
Director de Interventoria
ING INGENIERIA S.A.S.

Anexos: https://drive.google.com/drive/folders/1ibZIjnSEWWnFB_XTpmJixWtYJRPFD7mS?usp=sharing
Copia: Folder del proyecto

Elaboré: Ing. Joan Sebastian Diaz Gonzélez — Residente SST-A

Reviso: Ing. Henry Alejandro Galindo Madrigal — Director de Interventoria
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= Solicitud radicado de comunicade INGI-50260-134-25 Z mensajes

- D= | “Radiczdor Fontibon 3° <radicadorfontibon3@gobiemobogotagov.oo> | 4 de Septismbre de 2025 14:22

@ Parz: | residenteinterventoria1@ingingenieracomco | | “CDI Fontibon™ <cdi fontibon@gobiernchogota.gov.oo |

Cordial saludo

Su comunicacion quedo radicada con el No. Orfeo: 20255910105052

Muchas gracias por su atencion

Cordialmente,

CDI ALCALDMA LOCAL DE FONTIBON

COMFIDENCIALIDAD: La informacidn contenida en este mensaje de e-mail y sus anexos, es confidencial y estd reservada para el destinatario Gnicamente. 5i usted no es el destinatario o
un empleado o agente responsable de enviar este mensaje al destinatario final, se le notifica que no esta autorizado para revisar, retransmitir, imprimir, copiar, usar o distribuir este e-
mail o sus anexos. Si usted ha recibido este e-mail por error, por favor comuniguelo inmediatamente via e-mail al remitente y tenga la amabilidad de borrarlo de su computadora o
cualquier otro banco de datos. Muchas gracias.

IMPORTANTE: Se informa gue este correo electronico cumple Gnicamente con funciones de envio de comunicaciones, por favor no responda ni envie sus solicitudes a través de este
correo, ya que no seran atendidas. Solo se recibe soporte de radicacion yfo confirmacion de recibido. Para radicaciones por favor escriba a: cdi.fontiboni@gobiernobogota.gov.co
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EVALUACION Y REINDUCCION

SST-FT-03
Fecha: 7- ene-2025
Version: 01

1. DATOS DEL COLABORADOR

*Para opciones de:

Responda cada una de las preguntas descritas a continuacion, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.
*Para opciones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.
(V) - verdadero 6__(F) — falso_marque la que considere correcta

Tema de capacitacion e On SST — 'ﬂﬂ\bifn‘faf
Nombre del trabajador Al -tbxngfey Toer _[foagd e

Cargo bt

Fecha 202S.

II, PREGUNTAS

Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada. ‘/

empresa

)
= . , b) Un mecanismo para la creacion de politicas y objetivos.
? -
1. Qué es un sistema de Gestién? ©) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma répide.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.
2) Preparar, Hacer, Vender, Actuar
2. Las siglas de ciclo PHVA quieren b) Planear, habituarse, Verificar, ActV
decir: xc) Planear, Hacer, Verificar, Actuar
d) Ninguna de las anteriores
1._ viel =
2 inteal 7 i
3. Mencione las 5 politicas que tiene la |3, pesconcean  lovnal L~

4. Mo

6@_@ re ‘;/{p// 2

S. emelrGencio

a) recopilacién y andlisis de la informacién existente, andlisis de estabilidad, vuinerabilidad y de
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
4, &Ciskles 800 108 process definidos b) Gestiéq Directiva, Gestion Comercial, Gestién Operativa, Gestién Administrativa.
para INGEDEUR? c) Gerencia y HSEQ "
’ xd) Gerencial, Licitaciones, Gestién _Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,
Magquinaria y Mantenimiento. ¢
a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
cportunamente, realizar la induccidn, asictir a los exdmenes médicos ocupadionales, dlasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energia.
5. De las siguientes, écudles son las b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestion, usar medios de transporte seguros,
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.
c) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
empresa.. g
¢d) AycC “ P
x 3a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.”
4 b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.
2000 00 0l COPASST? c) Comité de Salud Ocupacional.
d) Ninguno de las anteriores
a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores. -~
7. {Qué es el Comité de Convivencia % b) Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral. ;/
Laboral? c) Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.
d) Ninguna de las anteriores.
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Version: 01

EVALUACION Y REINDUCCION

8. Cual de las siguientes NO es una
emergencla.

a) Movimiento Sismico y Fallas de Equipos
b) Inundacién y Incendio

e ) Roboy Teironsmo

] Ninguno de los anterior =

9. Enuncie 3 Riesgo SST presentes en su
puesto de trabajo

1. R9SGe Wlico
2. I QU mien <
3 " ‘' upsau cot

10. Describa el Procedimiento a seguir
en caso de un Accidentes de Trabajo

»

. -
Tefe 1P/ A 4

g=f 551

ettt [larey gls #oif ,/

11. Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta
caneca

NEGRb VERDE

Vo ( \ : -
apro ),w:‘u)e l O'rgou"fo I / aero bectle.

12. Seleccione Falso o Verdadero segin
corresponda

-Es _funcién de los integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de trabajo /

V: _L_

F:

-La satisfaccion del Cliente no/e!ﬁportante para el Sistema de Gestién

F:.__L = Vv

Contenido de la capacitacién

Desempefio del capacitador

Metodologia y Logistica

AleX T

{FIRMA CAPACITADOR

Doy o
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I. DATOS DEL COLABORADOR

TNAUCL O =T — Inaduceidf]

Nombre deltrabajador | CXccl( Fvdn  fyez v (eeta
e | AYudapte
Fecha o 2SO

Responda cada una de las preguntas descritas a continuacion, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.
*Para opciones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.
*Para opciones de: (V) - verdadero 6 (F) — falso_marque la que considere correcta

(@ Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada. ¢
b) Un mecanismo para la creacion de politicas y objetivos. )
¢) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rapida.

d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar

b) Planear, habituarse, Verificar, ActV
Planear, Hacer, Verificar, Actuar

d) Ninguna de las anteriores

b % vial i

1. ¢Qué es un sistema de Gestidn?

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir:

* /
3. Mencione Ias 5 politicas que tiene la |3, leseomisn \alborol 7
- 4_wnC _S09ay W} /M/LO“O\V
5. _£wneiQenta ©

a) recopilacién y analisis de la informacion existente, analisis de estabilidad, vuinerabilidad y de
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestion HSEQ

4 Lcﬁgé Dsgc k;s - detidis 3 ggiﬁgab;rzc;gg, Gestion Comercial, Gestién Operativa, Gestién Administrativa.
ra 5 i "
pa R? @ Gerencial, Licitaciones, Gestlé‘rylécnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,
Maquinaria y Mantenimiento.

a) Particpar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccidn, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energia.

5. De Ias siguientes, icudles son las b) Socializar con la familla en sistema Integrado de gestidn, usar medios de transporte segurcs,
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos,
c) Mantener el lygar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
empres‘y“g -
&) ayc: Z

@) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.)”
b) Comité Paritario de Medio Ambilente y Seguridad en el Trabajo.
¢) Comité de Salud Qcupacional,
d) Ninguno de las anteriores

6. LQué es el COPASST?

a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores. /
7. £Qué es el Comité de Convivenda M Un grupo de apoyo que busca ser medlador cuando se presentan casos de acoso laboral /-
Laboral? ¢) Ungrupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.

d) Ninguna de las anterlores,
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EVALUACION Y REINDUCCION

®

puesto de trabajo

a) Movimiento Sismico y Fallas de Equipos
8. Cual de las siguientes NO es una b) ;ml:)r;dac_irén y fncendno
emergencia. ¢) Robo y Terrorismo
d Ninguno de los antefror o
LR, besrtees v
5 7 7
9. Enundie 3 Riesgo SST presentesensu | 2. @, Q uv w1y Loy / '_/

3_1. MC’_‘A"?‘CO

T b\b L\Medtqlo 4

10. Describa el Procedimiento a seguir 3 !

en caso de un Accidentes de Trabajo \\QMGIV a A Rl /74

11. Escriba al frente de cada color los i D
residuos que se deben depositar en esta

caneca - VERDE

O

0‘?9\“\(3 L AP‘dﬂR&“\’ [/

12. Seleccione Falso 0 Verdadero segin
corresponda

-Es funcién de los integrantes del COPASST colaborar

con las-investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de trabajo /

F: V:

-La satisfaccion del,Cliente nd es importante para el Sistema de Gestién

F: V:

HI. CONCEPTO DEL CAPACITADOR

ASPECTOS A EVALUAR

Contenldo de la capacitacién

Desempefio del capacitador

Metodologff y Logistica
O\

FIRMA ASISTENTE

FIRMA CAPACITADOR
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Versién: 01

a de capacitacién

1. DATOS DEL COLABORADOR

Nombre del trabajador

Cargo

Fecha

*Para opciones de:

Responda.cada una fie las preguntas descritas a continuacidn, si no es insuficiente el espio para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.
*Para opciones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.
(V) - verdadero é (F) - falso _marque la que considere correcta

II. PREGUNTAS

Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada.

ey ; 2 b) Un mecanismo para la creacidn de politicas y objetivos.
. EQu s .
HaoK RIS InEistemA 0 Gsicn? €) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rapida.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.
a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir:

Planear, habituarse, Verificar, Actuar
Planear, Hacer, Verificar, Actuar
Ninguna de las anteriores

2\
%

3. Mencione las 5 politicas que tiene
empresa

vl
\24 1\A ‘}-l 747-’

S5 taldliC.) ol

((\ [ Rn i

4. \n O

oleasl g nf(e(uJ;A.g

5. a{(

oK

e S0

4, ¢Cudles son los procesos definidos
para INGEDEUR?

a)

recopilacién y andlisis de la informacidn existente, andlisis de estabilidad, vulnerabilidad y de

amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
Gestidn Directiva, Gestién Comercial, Gestidn Operativa, Gestién Administrativa.

Gerencia y HSEQ
Gerencial, Licitaciones, Gestidon Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,

Maquinaria y Mantenimiento.

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccién, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma mederada los recursos como agua y energfa.

5. De las sigulentes, écudles son las b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.

c) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
empresa.

\M@ ayc

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.

6. {Qué es el COPASST? ¢) Comité de Salud Ocupacional.
d) Ninguno de las anteriores
\_ a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
7. ¢Qué es el Comité de Convivencia M Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
Laboral? ¢) Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencidn por parte del jefe.

Ninguna de las anteriores.
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I8 Cual de las siguientes RO o8 una
| emargendia

, \;
{ | 9. Enuncie 3 Riesgo 85T presentes en x
mectv de trabaio

’ \
\
10 Desiriba of Procedimiento a reQuit

| 1 Gase de un Actidentes de Trabaio

| o —

11. Escriba al frente de cada color los
| residuos Que se deben depositar en esta
| Caneca

e vt s iy iss it

SST-FT-03
EVALUACION Y REINDUCCION Fecha: 7- ene-2025
Versidn; 01
S aietomn
‘ a) Mavimiento Semico v Fallas de Faulpos -
Trandacidn y Incendio
\ ::a’\\y!wwwm
QN de log anterior .
)\ X S e,
_\.‘\ “.\}-(;\‘ \‘ (1‘ \J ‘(\b(j) f((
2, e
‘ I‘?‘ r ._.‘(‘
|C‘\:Q i\h\'ﬁ.\\\\“
E ]
J R LY

&\‘? Qolﬂ\cc ca

No

| 12. Seleccione Faiso o Verdadero segin
coresponda

realizar inspecciones en los lugares de thabajo

X/

-La saﬁsfa&ién del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién

p

——————

-Es funcidn de los Integrantes del COS%SST colaborar con las investigaciones de accidentes laberales y

F: \'H

F: P —

111, CONCEPTO DEL CAPACITADOR

IV. EVALUE EL DESEMPENO DEL CAPACITADOR

- a £ s s ﬁ:‘a.mml._--_«w««"—._»._;_:x...;;"" —"
Contenido de la mpadtadén
Desempefio del capacitador
Metodologla y Logfstica

oo ) KR

ol
FIRMA CAPACITADOR WW ‘
1 +
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1. DATOS DEL COLABORADOR

Tema de capacitacién SST - Ambienta

Nombre del trabajador 1< Enviaw Kol riptts
I \ N
Fecha 29 -0 -2020 5

11, PREGUNTAS

Responda cada una de las preguntas descritas a contlnuacion, si no es Insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo de la hofa.
*Para opc!ones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta,
*Para opciones de; (V) - verdadero 6 (F) - falso_marque la que considere correcta

!' >( a) Un conjunto de reglas y principlos relaclonados entre sf de forma ordenada.

; b)  Un mecanismo para la creacién de polticas y objetivos.
Y4 N
1. 2Qué es un sistema de Gestion? ¢) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un serviclo de forma répida.

d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar blenestar a los funcionarlos.

\ a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar
2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir: v k‘ 2)) ':,::2:::’ r':tzg.t'x’a\r/s;,m\é:rrl,ﬁ:ac&:::t i
/

d) Ninguna de las anterlores
L AN S I~

\\:2 A RrAL
§.v *A
\

3.Lomgrp i
amof) leo Ly
5.00(0 187

a) recopllacién y andlisis de la informacidn existente, andlisis de estabilidad, vulnerabilidad y de

amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
b) Gestién Directiva, Gestién Comercial, Gestidn Operativa, Gestién Administrativa.

4, ¢{Cudles son los procesos deﬂnldos\ ¢) Gerenclay HSEQ
para INGEDEUR? K d) Gerenclal, Licitaciones, Gestién Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,

( ( Magquinaria y Mantenimiento.

3. Mencione las 5 polfticas que tiene |
empresa

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, Informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccidn, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energfa.

5. De las sigulentes, ¢cudles son las b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestidn, usar medios de transporte seguros,

responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.
¢) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
\ empresa.
\{X & ayc

i X a Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

) b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.
6. ¢Qué es el COPASST? ) Comité de Salud Ocupacional.

d) Ninguno de las anteriores

a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.

7. ¢Qué es el Comité de Convivencia \. X, b) Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
Laboral? ¢) Ungrupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.

d) Ninguna de las anteriores.
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”””” a) Movimiento Sismico y Fallas de Equipos
8. Cual de las sigulentes NO es una b) Inundaciény Incend}’o e
A

emergencla, (%) Robo y Terrorlsmo

| v A d) Ninguno de los anterior
N WLl rzo

9, Enuncie 3 Riesgo SST presentes er\s\q‘ 2Rt 4 4 [®

puesto de trabajo =
3 v Kitain (2

e

§ By Aoredads
ir

10. Describa el Procedimiento a seg\
)

en caso de un Accidentes de Trabaj

11, Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta

caneca
-Es funcidn de los integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de trabgjo
F: e R Ty V: . K
12. Seleccione Falso o Verdadero segiin ¥ :
corresponda -La satié\oc'ién del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién
Fo——f— \'H

“11, CONCEPTO DEL CAPACITADOR

IV, EVALUE EL DESEMPENO DEL CAPACITADOR

ASPECTOSAEVALUAR

Contenido de la capacitacién

Desempefio del capacitador

Metodologfa y Logistica

FIRMA ASISTENTE %‘Eb{@gfa’ﬁ <
3 2 A Z é 1 3
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1. DATOS DEL COLABORADOR

Tema de capacitacidn
Nombre del trabajador

Cargo
Fecha

11 PREGUNTAS

Responda cada una de las preguntas descritas a continuacién, sl no es Insuficiente el espaclo para

@ *Para opclones multiples solo hay una respuesta, marque la que consldere correcta,
*Para opdones de: (V) - verdadero ¢ (F) = falso_marque la que considere correcta A

\IJ X)' Un conjunto de reglas y principlos refaclonados entre sl de forma ordenada,

; b) Un mecanismo para la creacidn de polfticas y objetivos,
1. Quies un sistarma g Gestion? ¢) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma répida.

d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar blenestar a los funclonarios.

sus respuestas utllice el respaldo de la hoja,

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar

) . . . b) Planear, habituarse, Verificar, Actuar
2. Las siglas de ciclo PHVA quieren declr: ¢) Planear, Hacer, Verificar, Actuar

d) Ninguna de lag anterlores
Vit Ay an (A
Nl2_ntcoral . . ,
3. Mencione las 5 politicas que tiene IQ 3, WNo d‘\w \ ) AD d V00 Oll& A
s \ +_Dconexiph nbotdl
s_V)d l :
a) recoplilacién y andlisis de la Informacién existente, andlisls de establlidad, vulnerabllidad y de
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ

b) Gestidn Directiva, Gestién Comerclal, Gestién Operativa, Gestién Administrativa.

K 4. {Cudles son los procesos definidos \ ¢) Gerenciay HSEQ
para INGEDEUR? )af Gerencial, Licitaclones, Gestién Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,

Maquinaria y Mantenimiento.

a) Particlpar en las actividades programadas por la empresa, Informar su estado de salud
oportunamente, realizar a Induccién, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energfa.

5. De las siguientes, ¢cudles son las b) Socializar con la familia en sistema Integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,

responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos,
Mantener el lugar de trabajo en condiclones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la

9)
empresa,
\\f)v AyC

\}? Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
)

. Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.
6. 4Qué es el COPASST? ¢) Comité de Salud Ocupacional.
d) Ninguno de las anteriores

\ a)  Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
7. ¢Qué es el Comité de Convivenda ){ Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
Laboral? ¢) Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.

d) Ninguna de las anterlores.
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a)  Movimiento Sfsmico y Fallas de Equipos

8. Cual de las siguientes NO es una b) Inundacién y Incendio
emergendia, \ ¢) Roboy Terrorismo

S _ Ninguno de los anterior

E _Jr;d }?[\,\( )

9. Enuncie 3 Riesgo SST presentes 1 O\ ()
e ¥ e i

\

\ ')AWSDI (e TCFC \V\lY\LCi,( Q*’O

10. Describa el Procedimiento a s&g L CT

on caso de un Accdentes de Trabajo 3 A\’Lj_

11. Escriba al frente de cada color los ' i ! l
residuos que se deben depositar en esta

@neca VERDE

\ NEGRO
bL( W Aproveckolpli -

-Es funcién de los integrantes del CORASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de trapajo

12. Seleccione Falso o Verdadero segun ki Wi

corresponda -La s%&lén del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién

I, CONCEPTO DEL CAPACITADOR

? PENO'D APA ADOR

SR G ?ﬂ“: B g e s R il p e

~ ASPECTOSAEVALUAR
Contenido de la capacitacién

Desempefio del capacitador
Metodologla y Loglstica /) p

FIRMA ASISTENTE ]L( (/ @ O Aok l( AR ﬂff»ﬁé
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EVALUACION Y REINDUCCION

Tema de capacitacién

1. DATOS DEL COLABORADOR

Indvccion ££1- AmbienTd

Nombre del trabajador C\Q " ;{vﬂ 3 i ANZ M R a3
Cargo 82 ty aal i
\

Fecha

Rponda cada una de las preguntas descritas a continuacion, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.

II. PREGUNTAS

*Para opciones muitiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.

*Para opciones de: (V) — verdadero

6 (F) —falso_marque la que considere correcta

1. éQué es un sistema de Gestion?

Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada.

b) Un mecanismo para la creacién de politicas y objetivos.

¢) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rapida.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir:

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar

b) Planear, habituarse, Verificar, Actuar
Planear, Hacer, Verificar, Actuar

d) Njnguna de las anteriores

empresa

M
Ma_ 2 sal,
3. Mencione las 5 politicas que tiene Ia%rg_ e3cnpeccCioN

1. U cdl

laboral
s Mo d/coLto/ 7o r’c)gfa'.}

5. Eme_vg@n cral

4, ¢Cudles son los procesos definidos
para INGEDEUR?

\

a) recopilacién y andlisis de la informacién existente, andlisis de estabilidad, vulnerabilidad y de
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
b) Gestion Directiva, Gestién Comercial, Gestién Operativa, Gestion Administrativa.
¢) Gerencia y HSEQ
y X d) Gerencial, Licitaciones, Gestién Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,
Maquinaria y Mantenimiento,

5. De las siguientes, ¢cudles son las
responsabilidades HSEQ?

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccién, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energfa.

b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestidn, usar medios de transporte seguros,
participar en eventos deportivos.

¢) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la

L empresa.
X d)

6. ¢Qué es el COPASST?

AyC
v X a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
b) Comité Paritario de Medlo Ambiente y Seguridad en el Trabajo.

c) Comité de Salud Ocupacional.

\

7. éQué es el Comité de Convivencia
Laboral?

d) Ninguno de las anteriores
a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
\/x b)  Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.

€)  Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.
d) Ninguna de las anteriores.
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8. Cual de las siguientes NO es una
emergencia.

a) Movimiento Sismico y Fallas de Equipos
b) Inundacién y Incendio
\\’ c) Roboy Terrorismo

% d) _ Njnguno de los anterfor

puesto de trabajo

\\/1.
9, Enuncie 3 Riesgo SST presentes en 5\,2'

> ’KIQSC{E) ‘K‘(US;:C’D

Riesgoo @ubllcd

3, (& L.Q_U'qa é‘ :Olo?loc g
Y

|
|

10. Describa el Procedimiento a seguir
en caso de un Accidentes de Trabajo

\V$€DQ fv\MedéLO :
N A e o
M lamay o AW L.

11. Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta
caneca

\

VERDE

\ NVganico

 NEGRO

Wo \ abr sloec gl

12. Seleccione Falso o Verdadero segdn
corresponda

| ASPECTOSAEVALUAR

“Es fundion de los integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de\?‘bajo

F: = V:
-La satisf"aiirén del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién

F:—&_

1iI. CONCEPTO DEL CAPACITADOR

\'H

IV. EVALUE EL. DESEMPENO DEL CAPACITADOR

Contenido de la capacitacin

Desempefio del capacitador

Metodologfa y Logfstica

FIRMA ASISTENTE

FIRMA CAPACITADOR

€.



https://v3.camscanner.com/user/download

SST-FT-03
Fecha: 7- ene-2025
Version: 01

EVALUACION Y REINDUCCION

~f /’//)\2

S

1. DATOS DEI' COLABORADOR

*Para opclones de:

Tema de capacitacién 2 m bi
Nombre del trabajador FTATRIO Liu)o [PHA DA
Cargo Mozstyod
Fecha - 29- 202

Responda cada una de las preguntas descritas a continuacién, si no es Insuficiente el espaclo para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.
*Para opclones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.
(V) - verdadero 6

DR

(F) - falso_marque la que considere correcta

1. ¢€Qué es un sistema de Gestién?

Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada.
b) Un mecanismo para la creacién de politicas y objetivos.

€)  Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma répida.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.

2, Las siglas de ciclo PHVA quieren decir:

Preparar, Hacer, Vender, Actuar
Planear, habituarse, Verificar, Actuar
Planear, Hacer, Verificar, Actuar

d) Ninguna de las anteriores

empresa

\
3. Mencione las 5 politicas que tiene I%

1_\ho)

2,1y (i
3.5 ronociop Lol

4_Npcol  NotroBe
5~_d£ prake P

4. éCudles son los procesos definidos
para INGEDEUR?

a) recopllacién y analisis de la Informacién existente, analisls de estabilidad, vulnerabllidad y de

amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
b) Gestidn Directiva, Gestion Comercial, Gestidn Operativa, Gestién Administrativa.

\I ¢) Gerencia y HSEQ
x) Gerencial, Licitaciones, Gestién Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,
Maquinaria y Mantenimiento.

5. De las siguientes, écudles son las
responsabilidades HSEQ?

\ €)" Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, Informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccién, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energia.

b9 \)Socializar con la familia en sistema integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,
participar en eventos deportivos.

6. £Qué es el COPASST?

a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

W Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.
¢) Comité de Salud Ocupacional.

d) Ninguno de las anteriores

7. éQué es el Comité de Convivenda
Laboral?

a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
\i‘n Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
¢) Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.

d) Ninguna de [as anteriores.
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8. Cual de las siguientes NO es una

emergencia.

a) Movimlento Sismico y Fallas de Equipos
b) Inundacién y Incendio

\ ¢) Roboy Terrorismo
¥ Ninguno de los anterlor

|

I4

9. Enuncle 3 Riesgo SST presentes e%lh

puesto de trabajo

1.2 \fce

2. P()[n\‘(m,
3. Pua, nnppebrsees

10. Describa el Procedimiento a seguli
en caso de un Accldentes de Trabajo

3@?& nm,b-LCJ
S5+
Arl

11. Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta
caneca

__NEGRO | VERDE

\V
ProviessF or sl

-Es funclén de los integrantes del COP ST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
realizar inspecciones en los lugares de tral ajo

. S

12. Seleccione Falso o Verdadero segin F: v:
corresponda -La satis\%cién del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién
F: X Ve
ONGEPTO'D APACITADOR
; D PENO DEL CAPACITADOR
- ASPECTOS A EVALUAR 5 v . g

Contenido de la capacitacién

Desempefio del capacitador

Metodologia y Logfstica

FIRMA ASISTENTE

| A B [ZRPIcEL

FIRMA CAPACITADOR
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. 1. DATOS DEL COLABORADOR

Fecha

Responda cada una de las p!

Tema de capacitacién f"j’/}’ / ,n() vcelon S5 =
Nombre del trabajador CEN O S 0 L\VoS
Cargo ofiClil

C/

reguntas descritas a continuacion,

*Para opciones mltiples solo hay una respuesta, ma
6 (F)-falso_marque la que considere correcta

L
11. PREGUNTAS

si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el

rque la que considere correcta.

respaldo de la hoja.

*Para opciones de: (V) - verdadero

1. {Qué es un sistema de Gestion?

Un conjunto de reglas y principios relacionados entre si de forma ordenada.

Un mecanismo para la creacion de politicas y objetivos. L
r un servicio de forma rapida.

Un conjunto de reglas que permiten a l]a empresa presta ma ra
Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir:\

Preparar, Hacer, Vender, Actuar
Planear, habituarse, Verificar, Actuar
Planear, Hacer, Verificar, Actuar
Ninguna de las anteriores

3, Mencione las 5 politicas que tiene |
empresa

e

0 L

et
ES‘
N
S

3! +
4, 10

nl (ol g

5.LM

YO S OLS

4. ¢Cudles son los procesos definidos
para INGEDEUR?

a)
b)

\cd

recopilacién y andlisis de la Informacion existente, anélisis de estabilidad, vulnerabilidad y de

amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
Gestién Directiva, Gestion Comercial, Gestién Operativa,

Gerencia y HSEQ
Gerencial, Licitaciones, Gestién. Técnica, Recursos Humanos,

Magquinaria y Mantenimiento,

Gestidon Administrativa.
Contabilidad, HSEQ, Compras,

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccidn, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energia.

5. De las siguientes, ¢cudles son las b) Soclalizar con la familia en sistema Integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.

¢) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la

empresa.
AyC

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.

Laboral?

S b)
6. ¢Qué es el COPASST? ¢) Comité de Salud Ocupacional.
d) _Ninguno de las anteriores
a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
7. ¢Qué es el Comité de Convivencia A X b) Ungrupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
¢) Un grupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe.

Ninguna de las anteriores.
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8 Qual de las sigulentes NO es una
amergencia,

§

e A o S P '8 2

4

A, Enuncie 3 Rlesgo SST presentes en
puesto de trabajo

s

A

o

10, Describa el Procedimiento a segult
en caso de un Accldentes de Trabajo

SST-FT-03
Fecha: 7- ene-2025
Versién: 01

EVALUACION Y REINDUCCION

Movimlento Ssmico y Fallas de Equipos
Inundaclédn y Incendio
Robo y Terrorlsmo

\ )( d)  Ninguno de los anterl
80 VML 70 Y S

2.£L€S 0o WVid bl
a2 A4 @ o) | Cea
l“r(l_,:‘.

\

N L Cs oS juboreles

re_aime 4o

11, Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta
caneca

| g

VERDE

12. Selecclone Falso o Verdadero segtin
corresponda

-Es funcldn de los Integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y
reallzar Inspecclones en [os lugares de tit;ajo

(3

F: \'H

—_—

-La satisfaccién del Cllente no es Importante para el Sistema de Gestién

S -

~ NASPECTOSAEVALUAR

111, CONCEPTQ DEL CAPACITADOR

T e

vl R

Contenido de la capacitacién

Desempefio del capacitador

Metodologfa y Loglstica

FIRMA ASISTENTE \
N, 1.0 0 v 5

FIRMA CAPACITADOR

0
%/( "UMG-
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1. DATOS DEL COLABORADOR

Tema de capacitacién 900N $S \
Nombre del trabajador Cofhan Jouel/ tpthiee  Reaaiaho
Cargo Y9 dn(ﬁ (o3

Fecha ‘f- Q=

11. PREGUNTAS
preguntas descritas a continuacién, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respald

lo hay una respuesta, marque la que considere correcta.
(F) - falso_marque la que considere

o de la hoja.

Responda cada una de las
*Para opciones multiples so|
*para opciones de: (V) — verdadero 6

correcta

3 Un conjunto de reglas Y principios relacionados entre sf de forma ordenada.
b) Un mecanismo para la creacién de politicas y objetivos.

1. ¢Qué es un sistema de Gestién? . ok -
«Qu Eteacn ¢) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rapida.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar
2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir: ‘g; E:ggg:: gzlzg:ja‘;seergﬁ\ggﬁ:aél,l:::tuar
d) , Ninguna de las anteriores

1. WA\

\_,. 3. \(\‘T@Q}fof

3. Mencione las 5 politicas que tiene la M| 3, Desoohe e \&D‘(Q\
§z4. oo o\CgO\ 0o A0S

empresa
5.__crol q}d\c\a
a) recopilacion y andlisis de la informacién existente,
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
. o definid b) Gestién Directiva, Gestién Comercial, Gestién Operativa, Gestién Administrativa.
4. iCuéles son los procesos definidos o Gerenciay HSEQ
Gestién Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,

para INGEDEUR? % Gerencial, Licitaciones,
Magquinaria y Mantenimiento.

o

andlisis de estabilidad, vulnerabilidad y de

“

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccién, asistir a los exmenes médicos ocupacionales, dlasificar los

residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energfa.
b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,

5, De las siguientes, ¢cudles son las
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.
¢) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
\ empresa,
A AyC
¥a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

\( b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.

¢) Comité de Salud Ocupacional.
Ninguno de las anteriores

\ a) Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
ntan casos de acoso laboral.

7. éQué es el Comité de Convivencia S Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se prese
¢) Un grupo de apoyo qué 5n por parte del jefe.

6. éQué es el COPASST?

Laboral? busca evitar llamados de atencio
d) Ninguna de las anteriores.
e
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a) Movimiento Sismico y Fallas de Equipos

8. Cual de las siguientes NO es una b) Inundacién y Incendio

emergencia. l
rgendia \ c¢) Roboy Terrorismo
\, '3 Ninguno de los anterior

\\\: Qweop B0

9, Enun;i:éa%iae_sgo SST presentes en su g\. R\ﬁé‘Q’@ OLR\NCO
puesto - R\Qig;b ioo\a%\@

\
\\' oefe avedata

YA DSt

N \avol O Yo orl

10. Describa el Procedimiento a seguir
en caso de un Accidentes de Trabajo

11. Escriba al frente de cada color los
residuos que se deben depositar en esta . wod e
NEGRO VERDE

caneca
\°)
bowblechab\c 01gaMCo

“Es funcién de los integrantes del COPASST colaborar con las investigacio!
realizar inspecciones en los [ugares de traba

nes de accidentes laborales y

, F: V:
12. Seleccione Falso 0 Verdadero segun
corresponda -La satisfaccién del Cliente no es importante para el Sistema de Gestién
F: o S v:
ONCEPTO D APACITADOR
D P O AP ADO

Contenido de la capacitacién

"2 CHET Y

Desempefio del capacitador
Metodologfa y Logistica

Cushon oMz
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I. DATOS DEL COLABORADOR

Responda cada una de las

*Para opciones de! (V) - verdadero

Tema de capacitacién Nnaovc C,L Oon ST - )

Nombre del trabajador //’/ ﬂ.e? e Crinctsedo 2 C AW 'Q K
Cargo Ot ¢ia] —
Fecha (& .

: 3 ¢ preguntas escrltas a continuacion,
*Para opciones multiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta.

6 (F)-falso_marque la que considere correcta

~ OF
I1. PREGUNTAS

si no es insuficiente el espaclo para sus respuestas utilice el respaldo de la hoja.

?

n conjunto de reglas y principios relacionados entre sf de forma ordenada.

o ; v b)  Un mecanismo para la creacién de politicas y objetivos.
: ? .

1..£Qué &s un sistema de Gestién? €)  Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rapida.
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios.
a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar

: ; - b) Planear, habituarse, Verificar, Actuar

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren decir; \ ﬂ Planear, Hacer, Verificar, Actuar

d) Ninguna de las anteriores

3. Mencione las 5 politicas que tiene
empresa

1. VigA

N
%:. 1Nl grafl
la

\3. des conecio(  [aborad
\4.[’)0 4_/(‘,0"0‘/ /(/wrad%
5. Ly ergen Era Q

a) recopilacién y andlisis de la informacién existente, andlisis de estabilidad, vulnerabilidad y de
amenaza, Disefios de Estabilidad, Gestién HSEQ
. . b) Gestion Directiva, Gestién Comercial, Gestién Operativa, Gestién Administrativa.
4. éCudles son los procesos definidos ¢) Gerenciay HSEQ
para INGEDEUR? M Gerencial, Licitaciones, Gestidn Técnica, Recursos Humanos, Contabilidad, HSEQ, Compras,
Maquinaria y Mantenimiento.

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud
oportunamente, realizar la induccidn, asistir a los exdmenes médicos ocupacionales, clasificar los
residuos, consumir de forma moderada los recursos como agua y energfa,

5. De las siguientes, écudles son las b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestién, usar medios de transporte seguros,
responsabilidades HSEQ? participar en eventos deportivos.
_ €) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la
\ empresa.
\ % AycC
v % Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
. b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo.
6. {Qué es el COPASST? c) Comité de Salud Ocupacional. :
d) Ninguno de las anteriores
\' a)  Un grupo de apoyo que busca evitar el estrés en los trabajadores.
7. ¢Qué es el Comité de Convivencia xﬂ Un grupo de apoyo que busca ser mediador cuando se presentan casos de acoso laboral.
Laboral? ) Ungrupo de apoyo que busca evitar llamados de atencién por parte del jefe,
d)

Ninguna de las anteriores. J
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coHmeo FORMATO VERSION 4
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FECHA _1310?’?020
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CONTRATO No. M1=2024
OBJETO DEL CONTRATO
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cons o Mo ote' 2022, er \d  (cxoeliddacd e 4»44 In opstm O

LUGAR Y FECHA

NOMERE DEL PROFESIONAL

fofibon 150825
Haeibel Hurcia £50incsd
(onsorcio _Vias FeyHibon

ro- Ocden y 520
HORA DE INICIO Ao ppn HORA DE TERMNACION Q% 32 #m
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"NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANA | FRMA ]
Bl <dw  oou.ote N Trestd- | e
Nesus fodoanct| (06TIaes |84 Vies Forbpont | 427
Sz, /;;ew [/ Sz, S=z2| 4L Terthbop
2o/l @ere 0| 79767343 | pppesr | Fepipon
Voot oi s |ZABVZL T bpseads— | Brlibp
DQNQ_\X;A“AH 13817 &lcn] | Fortbn
Uptto Sqlas (00255694 4y Fertibon
qavics bafe¥es 102 ¥43//6 $ Tames |
M”Zo & o380 nz/,,/ James
&M 1022128 ¢ 32 0# aw] James
Radan Noatesn B \ o003, L NN Fortlon %
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Residonla Amblental y/o SISO Contratista
Original Dependencia responsable del contelo
1era cople : Interventor
2¢a cople: Contratista

Palry)
Resklente Ambiental y/o SISO Interventoria
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' <

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO,
DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.

Versién 1

COP-711-2024 Fecha:
e
. f FEBRERO MARZO MAYO JuLio AGOSTO OCTUBRE
DESCRIPCION RESPONSABLES " OBSERVACIONES
g SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
1|2|3|4 1|2|3|4 1I2|3|4 1|2|3I4 1|2|3|4 1|2|3|4 1|2|3|4 1|2|3|4
GESTION AMBIENTAL
X P
Elaboracién del MAO - Medidas ambientales en obra Residente Ambiental
E
— N N N ®
Seguimiento y control del MAO Medidas ambientales en Residente Ambiental
obra E
Induccién al nal n Residentes Ambiental, y P
uccién al personal nuevo sSocial =
X P
Presentacion de informes mensuales ambientales. Residente Ambiental
E
- " N ®
Dlllgen(‘:\amlento de formatos ambientales aplicables al Residente Ambiental
contratista. E NA
. — N A b
Ver\'ﬂcacmn y segu\mlentt.) a los permisos y licencias de Residente Ambiental
caracter ambiental que apliquen para el proyecto E
X P
Capacitacion Funciones de orden y aseo Residente Ambiental
E
ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS
Comp A: jo para el imi de re isi y A&SST
p
Capacitaciones e inducciones ambientales Residentes Ambiental y SST.
3
X X § K N
Asistencia a comites semanales reuniones y mesas de Residentes Ambientaly SST.
trabajo E
P
Entrega de Informes mensuales Residentes Ambiental y SST.
E NA
C B: j i j i6n de las actividades constructivas
Programa B1 - Manejo de campamento y centros de acopio
p
Instalacion y adecuacion de campamentos Residentes Ambiental y SST.
E NA
Ayudantes, Residents °
Manejo de residuos solidos w alr::;enf: ente
E NA
Adecuacion de acopios temporales y proteccion de materiales | Direccion de Obra, Residentes P
y /o RCD. y Ambiental, £ NA
Desmantelamiento de sefializacion, campamentos y Ayudantes y personal de obra. P
locaciones E NA NA |NA NA |NA | NA| NA NANA [NA | NA
Programa B2 - Manejo de materiales de construcciéon
p
Solictud de certificados de materieles Personal Operativo
E NA
3
Revision de docementos de vehiculos del proyecto Personal opeativo
E NA
i6 P
Seleccion de proveedores Residente Ambiental
£
Programa B3 - Manejo integral de residuos
P
Retiro y disposicon final de RCD Personal Operativo
E NA
P
Reporte en aplicativo web de la SDA B.O.A.Ly personal de obra. NA
3
Programa B4 - Control de emisiones atmosféricas
Verificacion de docuemntos de vehiculos (control de emision P
Personal Operativo
de gases) E NA
P
Humectacion de vias durante jornadas de aseo y limpieza B.O.ALy Auxiliares de Tréfico.
E NA
3
Inspecclon visual de volquetas aprobadas (llantas, luces, y Personal Operativo
botiquin) E NA




Programa B5 - Manejo integral de cuerpos de agua y sumideros

P
Alquiler de bafios B.OAL.
E NA [NA |NA | NA
P
Verificacion proteccion de sumideros B.OAL.
E NA|NA [NA | NA
P
Inventario de sumideros B.OAL.
E NA|NA [NA | NA
P
Capacitacion en manejo de recurso hidrico B.OAL.
E NA|NA [NA | NA
Comp C: jo de la ) y Fauna silvestre
Proteccion y aislamiento de indicviduos arboreos y/o zonas Py 1 P
des ersonal opeativo
ver e [ NA[NA [NA [NA
Restauracion o reconformacién de areas afectadas durante la Residente Ambiental P
ejecucion del proyecto Trabajadores E NA|NA [NA | NA|[ NAINA [NA | NA| NA|NA [NA | NA| NA|NA [NA | NA| NA|[NA |NA [ NA| NA|[ NA|NA [NA | NA

Componente E: Programa de sefializacion de seguridad

Instalacion de sefializacion temporal y cerramientos de Awiliares de tréfico P
acopios de materiales y escombros E NA INA [NA | NA
o PR Residente Ambiental P
Capacitacion en sefializacién Trabajadores =
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS
% CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES DIARIAS
ACTIVIDADES MENSUALES
CAPACITACIONES
P: PLANEADAS
E: EJECUTADAS
Version Fecha Descripcion Responsable
0 26/02/2025 Creacion del documento Residente Ambiental
1 7/03/2025 Emision observaciones subsanadas Residente Ambiental

ELABORO

JUAN FELIPE PINEDA PERILLA
RESIDENTE AMBIENTAL
CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
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Anexo 4. Mantenimiento de banos




= |

Frente de obra

ercha realizacion

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

(andeg

25 -0F-2225  hasta

_ Bo-0- 225

vi

ITEM

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES | SABADO | DOMINGO

Limpieza inodoro

|
}

Limpieza labamanos

|

Limpieza paredes

Limpieza pisos

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Recoleccién residuos solidos

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

%"XX > P’

FIRMA (Quien verifica

mantenimiento)

]

OBSERVACIONES

[p

ﬁ SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS i
Frente de obra @&f/\dfa
Fecha realizacién O1-0 94-20)s hasta 06~ 07"70/—'5
ITEM LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO | DOMINGO
Limpieza inodoro X S
Limpieza labamanos ¥ X
Uimpieza paredes ')( ')(
Limpieza pigos ) i‘
Suministro de jabon de manos Y Y
Suministro papel higienico '\l X
Recalecciéon residuos solidos {[ Y
FIRMA (Quien realiza s .
marntenimiento) /l (52 - P
FIRMA (Quien verifica A\
mantenimiento) Q{ i e
OBSERVACIONES
N[ A

e,
D T N T


https://v3.camscanner.com/user/download

} SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

vi
ARy ST T
| N A
jFrente de obra ) (27& andfco T ——
Fecha realizacion _MN-0F- 275 hasta 16X -2025
ITEM LUNES MARTES [MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
_n'_yin.pieza inodoro | " ¥ N ¥
Limpieza labamanos ¥ X 5
b —— . )/ 04
Limpieza paredes ¥ N Y
Limpieza pisos x 7<~) r
| Suministro de jabon de manos X S ¥
Suministro papel higienico Y A ¥
Recoleccién residuos solidos | A ¥
FIRMA (Quien realiza %
mantenimiento) h@"
FIRMA (Quien verifica : Q..
mantenimiento) &
T ¥ ]
OBSERVACIONES
™ [p
F« SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS vi
N
Frente de obra CUSClndrd
Fecha realizacién A(—Of—2225  hasta 23-=2=2S
ITEM LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO | DOMINGO
Limpieza inodoro v it b4
Limpieza labamanos / ')( ¥ ‘X
Limpieza paredes 7z 'a i X
Limpieza pisos / )< x X
Suministro de jabon de manos|  / y A K
Suministro papel higienico / y X K
Recoleccién residuos solidos [/ E _ X > KA
FIRMA (Quien realiza ( , p \
mantenimiento) w -
FIRMA (Quien verifica / > oy A N ( E
mantenimiento) / 08‘/ V 136 [QV
OBSERVACIONES
/A



https://v3.camscanner.com/user/download

'Frente de obra

Fecha realizaclon

ITEM !

PSTe——

me-e‘a modmo
Lmne..a labamanos

Limpieza paredes 1

L :

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE RANOS

el Aeewgio
O§-- 20725

hasta

2O 25

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

vi

SABADO

| DOMINGO
L

——

. S

Suministro de jabon de manos

[ Umpezs P_'i?i_,_t__ .

Suminstro papel higienico

X

Recoleccion residuos solidos

~< <K K

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

el

¢

o]

A

FIRMA (Quien verifica
mantenimiento)

o

Y,

=

1

OBSERVACIONES

B

;J’;

N

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

vi

Frente de obra

C] Rpruqi0

hasta

Ag-0g- 2025

23 X225

)
%
#Fecha realizacién
i

ITEM

LUNES MARTES |MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO | DOMINGO

Limpieza inodoro

Limpieza lzbamanaos

Limpieza paredes

Limpieza piscs

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Recoleccién residuos solidos

TS A [T

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

FIRMA (Quien verifica

\

mantenimiento)

g%“ P o4

okl

OBSERVACIONES

p



https://v3.camscanner.com/user/download

&

Frente de obra

Fecha realizacion

|

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

_fets9o_

25-0f-

20435 .

~__ha sla

Bo- 225

" |

ITEM

i Limpreza labamancs

Limpieza paredes

I
Limpiezainodoro |

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

.

Limpieza pisos

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Recoleccion residuos solidos

<[> )N)g\&

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

Ex AN NS

FIRMA (Quien verifica
mantenimiento)

-

sl

Ny
e

OBSERVACIONES

r/h

i

&«

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

vi

Frente de obra

Fecha realizacién

e Refugio

O-M-2075

hasta

06-09- 202

ITEM

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

Limpieza inodoro

Limpieza labamanos

Uimpieza paredes

Limpieza pisos

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Reccleccibn residuos solidos

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

AN S B PP
=2 i

ek

FIRMA (Quien verifica
mantenimiento)

sty

OBSERVACIONES

™ A



https://v3.camscanner.com/user/download

RN TR IR A

~ SRR

—

NP R———

— “1 SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS Vi
Frente de obra RLﬁCO(\_gQIHdS
[Fecha realizacion 29-:08» 2005  hasta 30-0Y- 200
ITEM LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
Limpieza inodoro Y )(
Limpieza labamanos 7 ¥
Limpieza paredes )‘ ,)(
Limpieza pisos S( '
Suministro de jabon de manos & 7'{
Suministro papel higienico 4 '}(
Recoleccion residuos solidos / '\[
FIRMA (Quien realiza %
mantenimiento) %.fm,lz\/‘( * S/,
FIRMA (Quien verifica (
mantenimiento) ik 17
T T
OBSERVACIONES
e
’-—-—ﬁ SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS vi
Frente de obra RIACD/L @/\QI'OS\
Fecha realizacion 44~OX S 2 N hasta M’WS
ITEM LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
Limpieza inodoro Y )‘
Limpieza labamanos S( ¥
Limpieza paredes S( Y
Limpieza pisos '\, )<
Suministro de jabon de manos (/ }<
Suministro papel higienico 'y Y
Recoleccién residuos solidos 4 )
. . ! N
FIRMA(quep realiza TANFATL @d‘({%
mantenimiento)
FIRMA (Quien verifica f '
mantenimiento)
OBSERVACIONES



https://v3.camscanner.com/user/download

prese e

(A §

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

vi

Frente de obra

Fecha realizacion

Rincon. Sardes

N-cA-20725

hasta

(5228

ITEM

LUNES

MARTES |MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

Limpieza inodoro

)4

Limpieza labamanos

1

S

Limpieza paredes

Limpieza pisos

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Recoleccioén residuos solidos

> I NS

TN TS XY

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

_Z/nf”"‘ ,‘Z

(SAFAEL

FIRMA (Quien verifica
mantenimiento)

2

iy,

L}

OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO MANTENIMIENTO DE BANOS

Vi

Frente de obra

Fecha realizaciéon

Rirn oS

{ of-2-2s

hasta

2B XK-22S

ITEM

LUNES

MARTES |MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

DOMINGO

Limpieza inodoro

=

Limpieza labamanos

Limpieza paredes

Limpieza pisos

Suministro de jabon de manos

Suministro papel higienico

Recoleccién residuos solidos

T« X TK T

FIRMA (Quien realiza
mantenimiento)

Zail

FIRMA (Quien verifica

mantenimiento)

@I (N

ol

OBSERVACIONES

Y
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Anexo 5. Control de materiales y certificados
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Formato Control de Materiales




FORMATO

CONTROL DE MATERIALES

DIRECCION TECNICA
SUBDIRECCION TECNICA
CONTRATO DE OBRA No.

OBJETO DEL CONTRATO

DE PROYECTOS

DE RECURSOS HUMANOS

711 DE 2024

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-53 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4.0
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO FECHA 11-09-2025

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y

ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON,

BOGOTAD.C.”

CONTRATISTA

VIAS FONTIBON

MES:

ago-25

Vi Proveedor V1

9
>

V2 Proveedor V2 V3 Proveedor V3

\Z

Proveedor V4

Vtotal

15[ Constriturar

15[ Constriturar

15

Constriturar

Olo|N|o|u|d|lw]N]|F

15| Constriturar

=
o

=
[N

=
N

15| Constriturar

=
w

=
S

15| Constriturar

30

Constriturar

=
(6]

15| Constriturar

=
o

=
~

=
[oe]

=
©

N
o

N
[y

N
N

N
w

N
S

N
(4]

N
(o2}

15

Constriturar

N
~

15[ Constriturar

N
[ee]

N
©

w
o

31

Tipo de Material 1: Rajon

Tipo de Material 2: Sub Base Granular
Tipo de Material 3: B-200

Tipo de Material 4: Triturado

del Proveedor registrado en el MAO

V1: Volumen del material 1 llevado al frente de la obra
V2: Volumen del material 2 llevado al frente de la obra
V3: Volumen del material 3 llevado al frente de la obra
V4: Volumen del material 3 llevado al frente de la obra

VT: Volumen total de material manejado en el dia evaluado

(Nombre)

Original: Dependencia responsable del contrato
1era copia : Interventor
2da copia: Contratista

Interventor

Nota: En la casilla en la que se debe anotar el nombre del proveedor, se debe relacionar el nimero de inscripcién en el Directoriio de Proveedores o el nombre

Formato: FO-AC-07 Versién: 2

Péagina 1

Vo.Bo:



INFORME AMBIENTAL N 6

ING INGENIERIA SAS — CONT. INT. FDLF 717 - 2024

Version 1

Certificados




( i CONSTRITURAR

CONSTRITURARS.A.S

CLIENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
CONTRATO No.:

PIN:

Se le suministrd de:
TITULAR MINERO
OPERADOR MINERO
CANTERA
LOCALIZACION
CONTRATO No.
REGISTRO MINERO No.
RESOLUCION CAR No.
REGISTRO IDU No.
RUCOM OPE. MIN No.

Certificacién Ambiental No. 83
CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
NIT 901898112-9
COP-711-2024
26980

GILDARDO RODRIGUEZ VARGAS
CONSTRITURAR SAS.
BELLAVISTA

CIUDAD BOLIVAR - BOGOTA D.C.
17415

GDUJ-06

0407 DE 2002

373-2012

2018050211986

Para el contrato de la referencia, cuyo objeto social es: “CONTRATAR A F”RECIOS FIJOSY AMONTO AGOTABLE LAS
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLAVIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C"

PERIODO DESDE: 08/02/2025 HASTA: 08/29/2025

MATERIAL
Triturado % - 1"

Sub-base tipo B SBG-B

B-200

CANTIDAD
60m?*

15m*

90 m*

En cumplimiento de todas las disposiciones que prescribe la legislacién minera y ambiental colombiana vigente, entre
otras lo sefalado en los Decretos 1073 de 2015, 1076 de 2015 y 1102 de 2017 expedidos por el Ministerio de Minas y
Energia. CERTIFICAMOS la procedencia licita y legal del mineral anteriormente referido. Se expide a solicitud del
interesado a los 23 dias del mes de 9 de 2025 . En Bogota D.C.,

Puede consultar la veracidad del presente vale escaneando el siguiente cédigo

Atentamente,

ALEX D. RODRIGUEZ
Sostenibilidad

Oficina principal: Avenida Calle 26 No. 59 - 51 Local 5 Teléfono: 743 4651 Celular: 3186129043. correo: constriturar@constriturar.com
Oficina planta: 302 347 0797 correo: planta@constriturar.com



Bogots D.C. Colombia.



( i CONSTRITURAR

CONSTRITURARS.A.S

CLIENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
CONTRATO No.:

PIN:

Se le suministrd de:
TITULAR MINERO
OPERADOR MINERO
CANTERA
LOCALIZACION
CONTRATO No.
REGISTRO MINERO No.
RESOLUCION CAR No.
REGISTRO IDU No.
RUCOM OPE. MIN No.

Certificacién Ambiental No. 82
CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024
NIT 901898112-9
COP-711-2024
26980

GILDARDO RODRIGUEZ VARGAS
CONSTRITURAR SAS.
BELLAVISTA

CIUDAD BOLIVAR - BOGOTA D.C.
17415

GDUJ-06

0407 DE 2002

373-2012

2018050211986

Para el contrato de la referencia, cuyo objeto social es: “CONTRATAR A F”RECIOS FIJOSY AMONTO AGOTABLE LAS
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLAVIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C"

PERIODO DESDE: 07/22/2025 HASTA: 07/31/2025

MATERIAL
B-200

Triturado % - 1"

CANTIDAD
75m*

45m®

En cumplimiento de todas las disposiciones que prescribe la legislacién minera y ambiental colombiana vigente, entre
otras lo sefalado en los Decretos 1073 de 2015, 1076 de 2015 y 1102 de 2017 expedidos por el Ministerio de Minas y
Energia. CERTIFICAMOS la procedencia licita y legal del mineral anteriormente referido. Se expide a solicitud del
interesado a los 23 dias del mes de 9 de 2025 . En Bogota D.C.,

Puede consultar la veracidad del presente vale escaneando el siguiente cédigo

Atentamente,

ALEX D. RODRIGUEZ
Sostenibilidad

Oficina principal: Avenida Calle 26 No. 59 - 51 Local 5 Teléfono: 743 4651 Celular: 3186129043. correo: constriturar@constriturar.com
Oficina planta: 302 347 0797 correo: planta@constriturar.com
Bogots D.C. Colombia.



——— N R D T R e

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311498 36 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13
__REMISION

([ 2931

Fecha: Q608 /29

Razon Social: ~Una__fenhbom On 902043 ——
Direccion / Obra: _ﬁmcm__.(a‘b__.
DoscﬁpciOn:JijithO ",/‘l

S

Equipo: SLL200

Operador: __%AEQ—‘:‘\M
i & bt

Firma Autorizada Obra, Reclblt;7'/7””/‘

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CiviL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13
REMISION

2933 ]

Fecha: _06/08/25

Uas Fonhbmg
K@(E)gnn b 5
1903

Razén Social:

Direccion / Obra:

Descripci6n: S-200

Equipo: 3L\ 200

Operador: _ng.lgs\_‘i_qpam.

Firma Autorizada Obra, Recibi: JMEpauT1Ca ©

“
CONSTRITURAR

CONSTRITURARS A S

Vs 1345

PR HOO AL PSP Woant

TR v
R GO T
POV ADE A Al
CONURAIGA E ARG 2 e
OUSHING AINC R ate i
PACA S

Ml NIAL

LAl Al
Tnmdh M) \

CHINERVALRONES T B

[P RYORT TN PO R "

A £ SR AU DAY 0 T et AW Y IS AL
b ' l'"' \f ol v‘,‘ rew \ sy yik1nan vokad pedin w8t
e PR T RV PRSP

\_J CONSTRITURAR

CONSTRITURAR 5 AS
“ansiuniiva 1406
FRCMAV AT DIt AL g L]

CENSELL I o g 7,
MG Care e

S -
CA0IL A Th . PORTE &t
NI nv..b‘ ety e
LB AR T TS LS B o

FOH  BEPAGO wi ks,

LN UEVOR CAF1 T8 AR 1 Lk pa
DESYING. SLssruipo ' l
LacA s

MaTERIEL

S0 CavTian e
R - — e bilaul
RSERVAL) .ove + Nifuliton dxima
¥




Fecha: Q £ OB ( Zo 2]

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 51237 30 - 310 570 41 13

REMISION

2996

)

Razon Sociai _\1G S fon 4D
Saa 10

Direccién / Obra: ___[{ 1 Q Q00

Sub

Descripcion:

e

\S A

Equipo:M Operador: m | (Q-*:—

Firma Autorizada Obra, Recibi: Te CUs M ()‘)?C// d

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13

REMISION

[

2004

Fecha:.LH‘ /09/ mzs

Razon Social: \J{QAD Q0 \_( koD

Direccién / Obra:

%PGCV\QKQ 3

S M5

Descripcion: Tr \(.(QA(\

Equipo: SLD_E_Z—

rador:

N

U

Firma Autorizada Obra, Recibi:

BT B M DERERATE MY MEARAIILNGAATI Y

CONSTRITURAR
CONSTRITURAR SAS

consecuTiva: 1539

FECHAY HORADE DESPACHO 19 0 2225 08 45

CONSECUTIVE EXTRANG

ORIEN, CANTERA CONGY TURAR

CODIGO BF TRANSPORTE
Ky

CHENTE CONSORIG

CONBUZTOR: BANI o
DESTING. BET4NIS
FLACA sRNITY
MATERIAL : E:NIUA_U-
Sitenasn 0o B alGed "

ORSERVAZIDNES NINGUNA

* CONSTRITURAR

CONSTRITURAR S AS
comteunive 1843

FRUHAYEIUMALL pasy ok P
CONSPCUTIG R RTRAN

QUGN CANTLRS Lo 0 = LM
CATCN O TRANIFOSTE € 1 1y s THA
COENTE G

VOAAS TN IR % J e
GOGCUMENTO o0 woullin

FOWAADL PALG A TIC -

oM TR D
Oks1M0 EL LG
PLACA sanai

1AATLRIAL CAMTUAD
' “t St

1iden 3l iRkl

o atranats de sguene b LS L
comiapl @ da e vico dewtp s et



TR L v e e

. PP EATY o S R St

,:l:-‘u 3 comapl
TR I BT SR I LIRS e T

UNICITEL SAS G CONSTRITURAR

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL i
Y TELECOMUNICACIONES CONSTRITURAR S AS
MATERIALES Y TRANSPORTES oo 977 }
W FELHAYHORALL O ALHO 18 36 24y ¥
CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13 D v A

CANTLRS NS TAITLE R

REMISION G R TRANSPOATE 3.7 1 47 30 TRARI SRS

CLIENTE: CONSORCID VAL £ O™ NION TN

—
- 4 8 ¥ G GUCLMERTO Suliiiites
h [0 FORMA Db FAGO: ANTICED
£ ONBUCTOR. FRED 0378

Fecha: 4% o
/ 7 ,/77 Rl
Razén Social: b 7 oty éﬁﬂ;jf/? T -5
S i R B2 et
Direccién / Ob(a:é%b%zygi% %’_/ QaSERVACIONLS RINCLES
Poade.o ugat e Joo el smsrer ia Al an 4 GEE Slage 1D

Descripcion;o— / /( M/ 5 % 4

%/(/w/p B 700 7/“‘):/" Z

ﬂ Z { 7? . Operador: ,E ////‘4

Equipo: —~4-
. Dy SebaaTiir G

Firma Autorizada Obra, Recib

CONSTRITURAR
UNIC'TEL s AS CONSTRITURARS.AS

consECuTIvVO: 2925

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL HECHAYHOR
13 182033133
Y TELECOMUNICACIONES - ‘-wmﬁ\"""/‘:r:'l:ﬁ:.:m C e
DAGE W CONSTRITUR
_ MATERIALES Y TRANSPORTES CAIER L TRANSRORTE. S0 1 k0 S, [RANSSCAT
CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13 BaCLMED, sty e s

FORM A DE PAGC:

REMISION CONOUCTOR. CARL

DESTING. S54R0RA

: - AL 5.1a00
ot FBasaite2ens (2180 ) |
NeltﬂAL LaNTIRED VALSK
feae ' ~ '__5:.7445

Razén Social: Q) ‘GOV‘*'W\ QBSERVACIGHES. Vebiccta p 555 25 5100

Clrd
FENAGOS

Direccion / Obra: ___CoSandyg

Descripeion: (L \/IO\jC‘ de 1S dg
R200

Equipo: _S_‘-;!_Z.QO__ Operador: qubl i§ﬂ0$,.)

Firma Autorizada Obra, Recibi: £ ‘ 2

—— T W W TR

v bl ataet e asaenle g e DIRE S S



CONSTRITURAR
CONSTRITURAR A5

UNIC'TEL SAS CONSECUTIVO; 2813

FECH S YHORA LE DESPACHO: 45 00/3925 16.02

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES o f,‘:,"é’f,f.ql':'? E,,"“g',“? -
MATERIALES Y TRANSPORTES ﬁdﬂlu’id OF TRANSFORTE. SU N Pl TRANSSORT &
CAENTE: C RO 5 FONTIBL 5
CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13 BOCUMENTO- sttdias ey T
ORI 2O ne
REMISION i N

PESTING: EL REFUGIQ 1

CaNtoAD a0

Fecha: 232 68 1 DAY [ e
Sodadeds LS $1a%4

ORSERVACIONES: futorlzada volquits 350272

Razon Social_\J1aS 041 kna

Pueds cansitsr (3 verazidag del presente Jofe sscanaarcs elslgmnte cdoige
Direccién / obra: __1R€ £ 0 '
Descripcion:—_ Vv (\_ 40 N éo

] FLACA: SRN272

Equipo:éM rador: \(hg(\ o <

Firma Autorizada Obra, Recibi: \ a) N X oo

Tandng - mede consulbar el va'e o faes delsguaiente ehices bitpy Foggcun
L0rsh LI 41 (NS IEL 31, 20m Aadl ‘2 anesan i e rinla s smrimns s viela:
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INFORME AMBIENTAL N 6
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Version 1

FORMATO DE SEGUIMIENTO Y

APROVECHAMIENTO DE RCD DE LA OBRA, v,
PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS

DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION




FORMATO
PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-55 Practicas Integrales de Gestion 5

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO FECHA 18/09/2025
DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE OBRA No. 711-2024

OBJETO DEL CONTRATO

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO
DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.”

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA VIAS FONTIBON

PERIODO: DE 01 DE AGOSTO A 31 DE AGOSTO 2025 Informe No 7

SITIO DE DISPOSICION FINAL O CENTRO DE FYF, MAQUINAS AMARILLAS, ECO DESARROLLO Y CEMEX

RCD transportado RESPEL
FRENTE DE RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA
FECHA PLACA VOLQUETA PIN SDA SREy QUE TRANSPORTA NOMBRE DEL TRANSPORTADOR
m3 Kg
RINCON
11/08/2025|VEQ128 2104 [SANTO 15 MAQUINAS UNICITEL SAS Fredy Ostos
11/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 MAQUINAS UNICITEL SAS Fredy Ostos
15/08/2025[SLI1200 2088|REFUGIO 15 MAQUINAS UNICITEL SAS Fredy Ostos
25/08/2025 | VEQ128 2104 |REFUGIO 15 ECO UNICITEL SAS Fredy Ostos
25/08/2025|SZ7679 3242|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Fredy Ostos
26/08/2025 | SLI200 2088|REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Fredy Ostos
26/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Edwin Carnenas
27/08/2025|SLI200 2088|REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
27/08/2025|SLI200 2088|REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
27/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025[SRN272 5810(REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025[SRN272 5810(REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025|SLI200 2088| CASSANDRA 15 FYF UNICITEL SAS Edwin Carnenas
30/08/2025 [ SRN272 5810|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Edwin Carnenas
Total Volumen (m3) 225
Total Peso (Ton)

(Firma) (Firma)

Nombre: Felipe Pineda Nombre:
Profesional Ambiental de Contratista Profesional Ambiental de Interventoria

Original:Dependencia responsable del contrato

lera copia : interventor

2da copia: contratista

Formato: FO-AC-07 Version: 4 Pagina 1



CODIGO
FO-AC-55

FORMATO
PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

PROCESO VERSION
Practicas Integrales de Gestion 5

SUBDIRECCION

GENERAL

DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION

TECNICA

CONTRATO DE OBRA No.

OBJETO DEL CONTRATO

DE DESARROLLO URBANO FECHA 18/09/2025

DE PROYECTOS

DE RECURSOS HUMANOS

711-2024

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO

DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.”

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

VIAS FONTIBON

PERIODO: DE 01 DE AGOSTO A 31 DE AGOSTO 2025 Informe No 7
SITIO DE DISPOSICION FINAL O CENTRO DE FYF
RCD transportado RESPEL
FRENTE DE RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA
FECHA PLACA VOLQUETA PIN SDA ORIGEN QUE TRANSPORTA NOMBRE DEL TRANSPORTADOR
m3 Kg
26/08/2025|SLI200 2088| REFUGIO 15 UNICITEL SAS Fredy Ostos
27/08/2025|SLI200 2088|REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
27/08/2025|SLI200 2088|REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
27/08/2025[SRN272 5810(REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025|SRN272 5810(REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025 | SRN272 5810(REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025 | SRN272 5810(REFUGIO 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
28/08/2025|SLI1200 2088| CASSANDRA 15 UNICITEL SAS Edwin Carnenas
Total Volumen (m3) 120
Total Peso (Ton)
(Firma) (Firma)
Nombre: Felipe Pineda Nombre:

Profesional Ambiental de Contratista

Original:Dependencia responsable del contrato

lera copia : interventor

2da copia: contratista

Formato: FO-AC-07 Version: 4

Profesional Ambiental de Interventoria

Pagina 2



FORMATO
PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-55 Practicas Integrales de Gestion 5

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO FECHA 18/09/2025
DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE OBRA No. 711-2024

OBJETO DEL CONTRATO

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO
DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.”

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA VIAS FONTIBON
PERIODO: DE 01 DE AGOSTO A 31 DE AGOSTO 2025 Informe No 7
SITIO DE DISPOSICION FINAL O CENTRO DE MAQUINAS AMARILLAS
RCD transportado RESPEL
FRENTE DE RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA
FECHA PLACA VOLQUETA PIN SDA SRR QUE TRANSPORTA NOMBRE DEL TRANSPORTADOR
m3 Kg
RINCON
11/08/2025|VEQ128 2104 [SANTO 15 UNICITEL SAS Fredy Ostos
11/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 UNICITEL SAS Fredy Ostos
15/08/2025[SLI1200 2088|REFUGIO 15 UNICITEL SAS Fredy Ostos
Total Volumen (m3) 45
Total Peso (Ton)

(Firma) (Firma)

Nombre: Felipe Pineda Nombre:
Profesional Ambiental de Contratista Profesional Ambiental de Interventoria

Original:Dependencia responsable del contrato

lera copia : interventor

2da copia: contratista

Formato: FO-AC-07 Version: 4 Pagina 3



FORMATO

PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

CODIGO
FO-AC-55

PROCESO

Practicas Integrales de Gestion

VERSION
5

SUBDIRECCION GENERAL
DIRECCION TECNICA
SUBDIRECCION TECNICA
CONTRATO DE OBRA No.

OBJETO DEL CONTRATO

DE DESARROLLO URBANO

FECHA

DE PROYECTOS

DE RECURSOS HUMANOS

711-2024

18/09/2025

DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.”

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

PERIODO:

SITIO DE DISPOSICION FINAL O CENTRO DE

VIAS FONTIBON

DE 01 DE AGOSTO A 31 DE AGOSTO 2025

Informe No

ECO DESARROLLO

Profesional Ambiental de Contratista

Original:Dependencia responsable del contrato

1era copia : interventor

2da copia: contratista

Formato: FO-AC-07 Version: 4

Pagina 4

RCD transportado RESPEL
FRENTE DE RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA
FECHA PLACA VOLQUETA PIN SDA ORIGEN QUE TRANSPORTA NOMBRE DEL TRANSPORTADOR
m3 Kg
25/08/2025|VEQ128 2104|REFUGIO 15 ECO UNICITEL SAS Fredy Ostos
Total Volumen (m3) 15
Total Peso (Ton)
(Firma) (Firma)
Nombre: Felipe Pineda Nombre:

Profesional Ambiental de Interventoria




FORMATO
PLANILLA CONTROL DISPOSICION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-55 Practicas Integrales de Gestion 5

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO FECHA 18/09/2025
DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE OBRA No. 711-2024

OBJETO DEL CONTRATO

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO
DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C.”

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA VIAS FONTIBON
PERIODO: DE 01 DE AGOSTO A 31 DE AGOSTO 2025 Informe No 7
SITIO DE DISPOSICION FINAL O CENTRO DE ECO DESARROLLO
RCD transportado RESPEL
FRENTE DE RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA
FECHA PLACA VOLQUETA PIN SDA SREy QUE TRANSPORTA NOMBRE DEL TRANSPORTADOR
m3 Kg
25/08/2025(SZZ679 3242|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Fredy Ostos
26/08/2025[SRN272 5810|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Edwin Carnenas
30/08/2025 | SRN272 5810|REFUGIO 15 CEMEX UNICITEL SAS Edwin Carnenas
Total Volumen (m3) 45
Total Peso (Ton)

(Firma) (Firma)

Nombre: Felipe Pineda Nombre:
Profesional Ambiental de Contratista Profesional Ambiental de Interventoria

Original:Dependencia responsable del contrato

lera copia : interventor
2da copia: contratista

Formato: FO-AC-07 Version: 4 Pagina 5
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MAQUINAS AMARILLAS SAS.
UNICITEL SAS Reconformacién Morfolégica LAS
UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL S
Y TELECOMUNICACIONES NIT: 900.459.311-1
MATERIALES Y TRANSPORTES Kr17 No. 142 - 25 Tel.
CELS: 311 498 38 69 - 311 5123730 - 3105704113
REMISION Res. 1480 de 2014 de la ANLA
Fecha: L~ 0F— 25" ([ 2%00 )
Remision N: RM-194813
Razén Social:_(a% _ Fon Mo F:“"": i
. = Placa: VEQ128 PIN ;
Direccién / Obra: _ AN\ /DCAV\\-Q CLIENTE: mww —_
Reclbo No. 0N 0
Descripcion: 9~ ¢S Ck CxcaVaC(on Qbra: GENERAL
Vigje: DOBLE- EXCAVACION TIERRA,
ARCILLAS, RECEBOS
Ms: 15,
R snciosionunliig $100.000
Equipo: vee e oOperador: —\ll Q\tcn- Q
Firma Autorizada Obra, Recibi: ﬁﬁm‘iﬂ i70) FIRMA CONDUCTOR
7 o
MAUINAS AMARILLAS SAS.
UNICITEL SAS Ramac e IE e
UNIGN DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL NIT: S00.458.311-1
ACIONES Kr 17 No. 142 - 25 Tel.
MATERIALES Y TRANSPORTES 2023048/60/65
CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13
REMISION Res. 1480 de 2014 de la ANLA
0
Fecha: M\ 7 Q B 2o [ 2999 ] Remisian N: RI-134794
Fecha: 2025-08-11 15:36:17
Razon Sociah: AJL QS €O Arbol) Cajero: Luis i &
Direccién / Obra: 2L EQRI LD el el
Obra; GENERAL
Descripcion: Re i® AP & ke SCioq Vije: DOBLE- EXCAVACICN TIERRA.
N ARCILLAS, RECEBCS
'S ¢ Ms: 150
L 1o EP—— $100.000
Ealoo: g \) 2 32 Operador: M
quipo: s>-% . . ‘ S DUCTOR
Autorizada Obra, Recibl: [0S e, SN
Firma Autorizada ' —_— vl
Imprimur



UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

REMISION

MACUINAS AMARILLAS SAS
Reconformacién /rr‘— gica LAS
MANE
NIT: SO0 ‘iS‘S 311-1
Kr17 No. 142 - 25Tel.
7023048/80/e5

CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13

Res, 1480 de 2014 de lz AILA

[

(S agle 2028 2157

Fecha:

Razén Social:__ WIAS  fo ad [LOV\

Remision N: RM-19574€
Fecha: 2025-08-15 1€:40:17

ecfugig

Direccion / Obra:

Cajera: Luis
Placa: SLI200 PIN Vdgqueta: 2038
CLIENTE: EFECTIVO

Retiro €xcavac @n

(Som”

Recibo No. ON.\: 8
Chra: GENERAL

Descripcion:

| ———ra

\zje: DOBLE- EXCAVACION
ARCILLAS, RECEBCS

Equipo: -Sll - 200

7(@}:75 T

Operador: w

ts: 180
TOTAL: rvvvrrseesseesierieecene 3 108 000

~FRMA CONDLCTOR

Firma Autorizada Obra, Recibi:

Imprimir
UNICITEL SAS
UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL - s
Y T!LECOMUNlCAClONEB '
MATERIALES Y TRANSPORTES \\\ N‘) 31
CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13 = | 2
REMISION £CO DESARROLLO E INGENIERIA SAS. Z;" 7
Fecha: i =2 4878 NIT, 901.504.295-8 g 2 5 1
DISPOSICION FINAL NORMANDIA - VEREDA SAN FRANCISCO
i 7‘ A ) Resolucion DGEN No,20237000730 de 26 OCT. 23(23 |
DlmcubnlObra_Cﬂ //7./2 BES o 23 A | [AK Z w /{ Il
A Lo /é g u PO - ’—‘é‘ X (GO 2f
D " 2
4 /3 “ = . e 3115050917 |
N 4
Equipo: 527 /yy Operad /z/;//“ﬂ - e T

Firma Autorizada Obra, Recibl: gt_sgéji&a&é__—



UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 51237 30 - 310 570 41 13
REMISION

Fedxa:_LuY_MiO_Za_L[ 2177
TALAN FOV\'\ll)OY\
Direccion / Obra: 25&0310

fefuo € Rcavogon
h'(k"«rt:[a

0
Equipo: _.SL&.M— Operador: CN\ ‘S Pf” OCjQ)
Firma Autorizada Obra, Recibl: s3adsb YNy @@d

Razon Social:

Descripcion:

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES -
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311498 38 69 - 311 512 37 30 - 310570 41 13
REMISION

Fecha: 30 /Ogl Q2 [ 2028
Razon Sociat A FQS.  €on 40 Dod

Direccion 1 Obra: _ @& Y Lo

Descripcion: — \\C. AL AQ [ANTS AT
nomeds, S ks

Equipo: M Operador: M

\ " ¢
Firma Autorizada Obra, Recibf: | c(08 HmaBd!

HCEMEX

PRODUCTO: SERV.DISPOSDIURNOEXCSECADOBLE
CLIENTEYNIT:  UNICITEL SAS 8000073563 o
OBRA: ESCOMBRERA UNICITEL LTDA
CODIGO DE OBRA: 65717224

CLASE DE DOCUMENTO DE VENTA:  ZTA

F&F Solutions 5.A.S
NIT: 901.454.996.7

RESOLUCION DGEN Na. 20237000737 DE OCTUBRE 31 DE
2023 CAR

TICKET DE PAGO

Remislén: E16529
Facha: 26/08/2025
Cllente:  PARTICULAR
Placa: SL200
Materlal:  EXCAVACION
Mts 3: 15M

Obra:

WVale:

CO-ESCOMBRERA-TUNJUELO - ¢ , A A

1OTAL: i §

CONSTANCIA DE RECIBO DE MATERIA

FECHAY HORA  30.08.2025 10:40:52

FOLIO: 503101704
PEDIDO: 503101703

EXPEDIDO EN:
CP: 11001000 Bogota CO —
U oAby an G
oc: SRN272 5810 2122 CLIENTE
Observaciones . U.z\uquo‘! (BRIGITTE JOHANA LEON PAEZ
5 e ORIGINAL

Este documento presta merito o']bcu-th}n ‘



UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIvIL FEF Solutions 5.A.5
Y TELECOMUNICACIONES NIT 901 454 996 /
MATERIALES Y TRANSPORTES PRSOLUCION DGEN e 202000140 0% T L UBse §1 08
CELS: 311498 38 69 - 311 51237 30 - 310 570 41 13 S
REMISION S ... Lo
g Romislén: ¢16714
oers: 281 08 2025|2022 ] el
Placa SeN2TE
M CION
Razén Social._\J\ Q% co0 4\ \'X\Q M:':“ ooy - y

Obra
Direccién / Obra: __RE €01 Jran — Z

. : . TotaL /
Descripcién &{_Slfﬁ & ggg)mggm . /

& M4 omeds

Equtpo M Opefador: OQ(” ‘0 ﬂ"
Firma Autorizada Obra, Recibi: @ P

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL F&F Solutions 5.A.S
Y TELECOMUNICACIONES - NIT: 901.454.996-7
MATERIALES Y TRANSPORTES RESOLUCION DGEN No 20237000737 D& OCTUSRE 31 D¢
CELS: 311 498 38 69 - 311 51237 30 - 310 570 41 13 043 R
REMISION TICKET DE PAGO

Remisién: E16823

e 281 0R ¢ 2023|2024 o
Placa: SRN272

Razon Sociab MG S a0y A1bon Sitadak: SChcRe
Obra:

Direccién / Obra: __RE. CU ? \Q Wale:
TOTAL

Desaipdbn:_m_Af e xoauaC\Go - o

hoMedy & ONS ¢
s S0 232 Operador: 200 1\0 =T

N ; .
Firma Autorizada Obra, Recibl: — 432 PR \




WS O el T

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES -
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13
REMISION

Fecha: ZR 1 08/ 702 S [ 2023
Razén Social:_\J1Q & faa "(bﬁ(\

Direccion / Obra: _ 2.0 £&y JtQ

oesmpcnon:_&f_\:t_m_ée_&xcgmmg_

N I YL o

Equipo: S {2 \\ Z ? 2 0pera\d°r; ()QQ o N
Firma Autorizada Obra, Recibi: Jetol Honea P

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL

F&F Solutions 5.A.5
NIT: 901.454.996-7
RESOLUCION DGEN Nin. 20247000737 DF OCTURRE 31 DF
2023 CAR

TICKET DE PAGO

Remislén: F16780
Fecha: 2B/08/2025
Cllente:  PARTICULAR
Placa: SRN272

Materlal:  EXCAVACION
Mts 3: 15M
Obra:
#Vale:
TOTAL:
7
F&F Solutions 5.A.5

Y TELECOMUNICACIONES F Solutiont &
MATERIALES Y TRANSPORTES R TR A i SRR
s 69 -311 51237 30-310 570 /1 13 2023 CAR
RS REMISION TICKET DE PAGO
Remisién: E16815
rew 28 sgprte 2015 2185 G s
“ | e s
Razon Social _\/ 1O\ Yordibare s
Wale:
Direccién / Obra: ___Csx YA (\X\l 9
(g } TOTAL:
Descripcion: P e"' W O G?C(Q(ﬂ ClO‘—r 0\'\"
h" \J V&&—;& G‘ r g U

AL

Equipo:

C) L‘, ZOG Operador: CQV‘.G.\ re I‘/\(}jﬂi’

Firma Autorizada Obra, Recibi: L



UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
Y TELECOMUNICACIONES -

MATERIALES Y TRANSPORTES
CELS: 311 498 38 69 - 311 51237 30 -310 5704113
REMISION

52 oo 202 (2181
yre) Lot ibon

Fecha:

Razén Social:
124 con 28

F&F Solutions 5.A.S
NIT: 901,454.996-7
RESOLUCION DGEN No. 20237000737 DE OCTUBRE 31 DE
2023 CAR

TICKET DE PAGO

Remislén: E1663%
Fecha: 27/08/2025
Cliente: PARTICULAR
Placa: SLIZ0O
Materal:  EXCAVACION
Mts 3: 15M

Obra:

male:

Direccién / Obra: _C LA
Delivo  EXCOVOCIOX ism3

Descripcion:

Sk 230

Firma Autorizada Obra, Recibl:

Operador: _Cn{_lnl_w

f}di& Hinea Pl

Equipo:

T0TAL:

/

v

e ————E W
UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL F&F Solutions S.A.S
Y TELECOMUNICACIONES . NIT: 901.454.996-7
MATERIALES Y TRANSPORTES RESOLULION DGEN No. 2024/00073 7 DF OCTUBRE 31 DE
CELS: 311 498 38 69 - 311 51237 30-31057041 13 2023 CAR
REMISION TICKET DE PAGO

2019

Fecha: < T L QB 1 2028 (
can *l&\(\n

Razén Social: |JAQ S,

Direccion /obra:_1e £y Y1a0

Descripcion: — %€ X1 €0 de  exCavaciag
& M

A
Firma Autorizada Obra, Recibi: \\

Remisién: E16666
Fecha: 27/08/2025
Cliente: PARTICULAR

Placa: SRN272
Materlal:  EXCAVACION
Mis 3: 15M

Obra:

Wale:

TOTAL




I

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL

Y TELECOMUNICACIONES -
MATERIALES Y TRANSPORTES

CELS: 311 498 38 69 - 311 512 37 30 - 310 570 41 13

REMISION

reere: 21t (2180

Razon Social:___\y Q) Lordibow

Direccién | Obra: vt 122 <o 24

Descripcion:__ eIV e xCavaCine

WJS_LL_Z.L 0 - ,ﬁ\fl&:fff/_\%/
Firma Autorizada Obra, Recibl: \ NG

F&F Solutions 5.A.S
NIT: 901.454.996-7

RESOLUCION DGEN No. 20237000737 DE OCTUBRE 31 DE

2023 CAR
TICKET DE PAGO
Remislén: E16600
Fecha: 26/08/2025
Cllente:  PARTICULAR
Placa: Su200
Materlal:  EXCAVACION
Mts 3 15M
Obra;
Wale:

TOTAL:




[— B

UNICITEL SAS

UNION DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
¥ TELECOMUNICACIONES
MATERIALES Y TRANSPORTES
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Bogota, 2 de septiembre de 2025

CERT-1783-2025

Sitio de disposicion de material de escombros y estériles las manas (residuos de construccion y demolicion) PIN 8418 - SDA secretaria
distrital del medio ambiente autorizados mediante resolucion nimero 1480 de 2014 ANLA, dando cumplimiento a la Resolucién 1257

expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo, escombrera Las Manas.
CERTIFICA QUE:

DATOS EL GESTOR

Nombre o razén social MAQUINAS AMARILLAS S.A.S.

Numero de identificacion NIT: 900.459.311-1

Representante Legal HERNANDO LAVERDE MANJARRES

Teléfono +57 (601) 7023060

Correo electrénico comercial@maquiamarillas.com

Direccion AV BOYACA 71 SUR # 12 - 20

Municipio o Distrito BOGOTAD.C.

Gestor DISPOSICION FINAL

DATOS BASICOS DEL GENERADOR

Pin de la obra 26980

Nombre de la obra

901898112-9

CONTRATO DE OBRA No 711-2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y
ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA
LOCALIDAD FONTIBON” RAZON SOCIAL CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024 NIT

Nombre o razén social UNICITEL S.A.S.

Documento de identificacién o NIT 900007356

Representante Legal OSTOS GARCIA WILLIAM JORGE

Direccién domicilio Cl 22 Bis Sur 9 B 12 Este

Teléfono 6012070158

Correo electrénico WJOSTOS@YAHOO.ES

CANTIDADES DE RCD RECIBIDOS DEL GENERADOR POR TIPO

TIPO DE RESIDUO CANTIDAD | CANTIDAD
M3 TON
1. Residuos de Construccién y demolicion - RCD susceptibles de aprovechamiento 0,00 0,00
1.1 Productos de excavacion y sobrantes de la adecuacion del terreno: coberturas vegetales, tierras, limos y materiales 45,00 57,72
pétreos productos de la excavacion, entre otros.
1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, bentonitas y demas 0,00 0,00
1.3 Pétreos: hormigén, arenas, gravas, gravillas, cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillo y bloques, ceramicas, 0,00 0,00
sobrantes de mezcla de cementos, concretos hidraulicos, entre otros
1.4 No petreos: Vidrio, metales como acero, hierro, cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o estafio, plasticos, 0,00 0,00
tales como: PVC, polietileno, policarbonato, acrilico, espumas de poliestireno y de poliuretano, gomas y cauchos,
maderay compuestos de madera, carton-yeso ( drywall) entre otros
Totales: 45,00 57,72

Fecha de Recepcion RCD el dia 11 de agosto de 2025 hasta el dia 15 de agosto de 2025
Verifique la autenticidad de este certificado escaneando el cédigo Qr ubicado en la esquina superior derecha

MAQUINAS AMARILLAS S.AS.
Aprobd: ANDREA ALVAREZ GARZON
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ANEXO VI. FORMATO DE CERTIFICACION DE RECEPTOR DE RCD

Resolucién No. DGEN-20237000737

DATOS BASICOS DEL RECEPTOR

CER-F&F-1198-25

Nombre o razén social

FELIX ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ

Documento de identificacién o NIT

3250712

Representante Legal

FELIX ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ

Direccion

CARRERA 73 Bis No. 49 A 73

Municipio o distrito

BOGOTA

Disposicion Final

El Material de Excavacion Sera Sometido Posteriormente a
Procesos de Clasificacion, limpieza para su Reutilizacion en la
Nivelacion de Adecuacion y Restauracion de Tierras con Fines

Agricolas.

Direccion de recepcion de RCD

Vereda San Francisco- Municipio de Mosquera-Predio La
Esperanza

Fecha de Expedicion de La Certificacion

Septiembre 10 de 2025

DATOS BASICOS D

EL GENERADOR

Numero Unico asignado para el generador

26980

Nombre o razén social

CONSORCIO VIAS FONTIBON 2024

Documento de identificacién o NIT

901898112-9

DIANA MARCELA PACHECO
Representante Legal
HERNANDEZ
Teléfono 3102635829

Correo electréonico

unicitelsas@gmail.com

CONTRATO DE OBRA NO. 711-2024 CUYO
OBJETO ES CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y
A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE

Direccion de generacion de RCD CONTRUCCION DE LA

MALLA VIAL Y

ESPACIO PUBLICO, DERIVADOS DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE
2022, EN LA LOCALIDAD FONTIBON

CANTIDADES DE RCD RECIBIDOS POR EL RECEPTOR POR TIPO

Cantidad de RCD
TIPO DE RESIDUO entregados por el M3
generador (t)

1. Residuos de construccion y d licién - RCD ptibles de aprovechamiento:
1.1 Productos de excavacion y sobrantes de la adecuacion del terreno: coberturas vegetales, 21 6 00 120 00
tierras, limos y materiales pétreos productos de la excavacion, entre otros. ’ ’
1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, bentonitas y demas. 0 0
1.3 Pétreos: hormigdn, arenas, gravas, gravillas, cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y 0
bloques, ceramicas, sobrantes de mezcla de cementos y concretos hidraulicos, entre otros
1.4 No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro, cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de zinc
o estario, plasticos tales como: PVC, polietileno, policarbonato, acrilico, espumas de poliestireno y 0
de poliuretano, gomas y cauchos, madera y compuestos de madera, carton- yeso (drywall), entre
otros.
Total RCD recibidos (t) 216,00
Viajes 8,00
Fecha de recepcion de los RCD AGOSTO 2025

1. La informacién que se suministra en el presente anexo se entenderéa presentada bajo la gravedad de juramento.

Faltan las demas notas aclaratorias y evidencia

Cordialmente,

Félix Enrique Acosta G.
Autorizado.
Celular: 3132827707.

Lizeth Andrea Pachén Castafieda
Profesional
Matricula MP 25238-358703




LUIS EDUARDO ROA BEJARANO CC.3.028.299. éf/_
RESOLUCION DGEN No. 20237000730 de 26 OCT. 2023 B m—

ECO DESARROLLO E INGENIERIA

Siempre Adelante

CER-00788-09-2025

LUIS EDUARDO ROA BEJARANO identificado con C.C No. 3028299 de Gachald, con Resolucién. DGEN No. 20237000730
emitida por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A.R.

CERTIFICA
Que la empresa. CONSORCIO VIAS FONTIBON CON NIT: 901.898.102-9 Ingresé al sitio de disposicion final EL RUBY,
Vereda San Francisco, jurisdiccion del municipio de Mosquera, Cundinamarca.

MATERIAL VIAJES 15 M3 TONELADAS
EXCAVACION 1 15 21.0
TOTAL 1 15 21.0

Los datos corresponden del 25 de AGOSTO de 2025.

EL material dispuesto proviene de la OBRA: CONTRATO DE OBRA No. 711-2024 cuyo objeto es “contratar a precios fijos
y a monto agotable las actividades de construccion de la malla vial y espacio publico, derivados del contrato de
consultoria 440 de 2022, en la localidad de Fontibén” DIRECCION DE LA OBRA: N/A

CON PIN: 26980.

El material de excavacidn serd sometido posteriormente a procesos de clasificacion, limpieza para su reutilizacion en la
nivelacion de adecuacidn y Restauracion de Suelos Con fines Agricolas.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 12 dias del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

En constancia se firma:

A=

LUIS EDUARDO ROA BEJARANO
REPRESENTANTE LEGAL

Direccion: La vereda San Francisco, jurisdiccion del municipio de Mosquera
Cel: 3108505678 correo Electrénico: ecodesarrolloeingenieria@gmail.com



5/9/25, 4:09 p.m. Escombrera RCD | Certificado 42257

transportador

// CEM Ex ANEXO IV - CONSTANCIA DE GESTION
APROBADO MEDIANTI§ RESOLUCION SDA NO. 1280 DE 2017, MEDIANTE APROBADO MEDIANTE PINES 8418-
RESOLUCION ANLA NO. 1506 -2006 Y 1480-2014. 1778
# NTR --
1. DATOS DEL GENERADOR
PIN-GEN 26980
Nombre del proyecto (obra) FDLF CONTRATO DE OBRA PUBLICA 711 DE 2024
Nombre o razén social ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON
Documento de identificacién o NIT 8999990619 009
Representante Legal NO REGISTRA
Direccién domicilio NO REGISTRA
Teléfono NO REGISTRA
Correo electrénico NO REGISTRA
Direccién de generacién de RCD CL16 H No. 111 -01
2. RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOS RCD

Transportador: Razén social UNICITEL SAS No. de Identificacién 9000073563
Vehiculos asociados: Tipo Placa No. PIN TRANS

SRN272 5810

No. Constancias de Gestién Provisional recibidas al 3

3. GESTION INTEGRAL RCD (ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION FINAL)

Sitio de disposicion

Punto Limpio
P final

Recuperador
Especifico

Gestor
Planta de tratamiento

Receptor .
y aprovechamiento

Otro (¢Cual?)

https://escombrerarcd.com/reporte viajes/genera_certif
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5/9/25, 4:09 p.m.

Escombrera RCD | Certificado 42257

PIN del gestor 8418-1778 Datos del Gestor
NTR Nombre o Razon CEMEX COLOMBIA S.A.
Social
Fecha de recepcién e
RCD 08 - 2025 Identificaciéon o NIT 860.002.523-1

Representante Legal

CARLOS ANDRES BONILLA SABOGAL

Direccion Av. Boyaca No. 72 - 04 sur
Municipio Bogota, D.C. Colombia
Teléfono de contacto 3112209197
01 RCD susceptibles de aprovechamiento
01 01 Excavacién Ton m3 01 03 Petreos Ton | m3
010101 Coberturas vegetales 010301 Concretos
010102 Tierras limpias de excavacién 65.94 45 010302 Gravas
010103 Limos 010303 Cantos
010104 Materiales petreos de excavacion 010304 Ladrillos
010105 Otros residuos de excavacion 010305 Arenas
0103 06 Morteros
010307 Materiales ceramicos
01 02 Productos de cimentacién y pilotaje Ton [ m3 010308 Residuos de material asfaltico
010201 Arcillas 010309 Bases y sub bases granulares
010202 Bentonitas 010310 Otros residuos pétreos
010203 Otros residuos de cimentacion y pilotaje
Nombre del encargado obra
(Director de obra, representante legal,
residente técnico ambiental, o quien
haga sus veces)
CcC Firma

https://escombrerarcd.com/reporte viajes/genera_certif
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5/9/25, 4:09 p.m.

Escombrera RCD | Certificado 42257

Nombre del representante legal gestor

SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA

CcC

860.002.523-
1

Firma

SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y
COMERCIAL CENTRO DE CIRCULARIDAD
CEMEX COLOMBIA S.A.

Consecutivo para la verificacién del certificado: P7Gf1aZe-42257, generado en: 2025-09-05

La presente certificacion tendra una fecha maxima de verificacién de 30 dias calendario a partir de su recepcién, para solicitud de
ajustes y cambios de la misma por parte de CEMEX COLOMBIA S.A.

© 2024, CEMEX COLOMBIA S.A. Todos los derechos reservados

https://escombrerarcd.com/reporte viajes/genera_certif
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INFORME AMBIENTAL N 6

ING INGENIERIA SAS — CONT. INT. FDLF 717 - 2024

Version 1

Anexo 7. PIN Volquetas




INSCRIPCION DE REGISTRO Y MANEJO RCA

PLACA SZ77679
PIN 3242






INSCRIPCION DE REPORTES Y MANEJO DE RCA

PLACA SRN 272

PIN 5810



INSCRIPCION DE REGISTRO Y MANEJO RCA

PLACA SXC230

PIN 5841






INSCRIPCION DE REPORTES Y MANEJO DE RCA

PLACA SQW 330

PIN 3027



INFORME AMBIENTAL N 6

ING INGENIERIA SAS — CONT. INT. FDLF 717 - 2024

Version 1

Anexo 8. Formato manejo de cuerpos de agua




FORMATO
MANEJOS DE CUERPO DE AGUA

CODIGO PROCESO VERSION I\
FO-AC-50 Practicas Integrales de Gestion 3 e
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO FECHA 2025
DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS
SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS
CONTRATO No. 711 - 2024

“CONTRATAR A PRECIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE LA MALLA VIAL Y ESPACIO PUBLICO,

OBJETO DEL CONTRATO: DERIVADOS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA 440 DE 2022, EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON, BOGOTA D.C."

FRENTE DE OBRA VIAS FONTIBON
NUMERO DE TIPO DE CUERPO
SUMIDEROS 2 SUMIDEROS CUERPO DE AGUA DE AGUA
aguas negras y aguas lluvias
REQUIERE PERMISO DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL N2 ACTO ADMINISTRATIVO
PERIODO ESTADO ACTUAL ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS MEDIDAS DE MANEJO
SUMIDEROS
2 buen estado Conformacion de vias Se protege sumideros con poli malla

CUERPOS DE AGUA
4 buen estado Conformacion de vias Se protege pozos con poli malla

OBSERVACIONES :

Inserte una foto del cuerpo de agua despues
de la intervencion

ntes de la

ANTES DE LA INTERVENCION DURANTE LA INTERVENCION DESPUES DE LA INTERVENCION

Inserte una foto del cuerpo de agua antes de la Inserte una foto del cuerpo de agua despues

intervencion de la intervencion
ANTES DE LA INTERVENCION DURANTE LA INTERVENCION DESPUES DE LA INTERVENCION
==
(Firma) (Firma)
(Nombre) (Nombre) Felipe Pineda (Nombre) Joan Sebastian Diaz Gonzalez
Residente Ambiental Contratista Residente Ambiental de Interventoria

Formato: FO-AC-07 Version: 4 Pagina 1



INFORME AMBIENTAL N 6

ING INGENIERIA SAS — CONT. INT. FDLF 717 - 2024

Version 1

Anexo 9. Registro fotografico.




INFORME AMBIENTAL N 7 Version 1
ING INGENIERIA SAS REGISTRO
CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024 FOTOGRAFICO

REGISTRO FOTOGRAFICO

Charla SST Refugio 3

Senalizacién Casandra




INFORME AMBIENTAL N 7

Version 1

ING INGENIERIA SAS

CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024

REGISTRO
FOTOGRAFICO

Charla SST Refugio 3

Senalizacion PMT Rincon Santos




INFORME AMBIENTAL N 7 Version 1
ING INGENIERIA SAS REGISTRO
CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024 FOTOGRAFICO

Senalizacion Refugio 1

Charla SST Refugio 1

Induccién de personal




INFORME AMBIENTAL N 7 Version 1
ING INGENIERIA SAS REGISTRO
CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024 FOTOGRAFICO

Inspeccion extintor

25 8go 2025 V3847 a. m

Proteccion de sumideros

Proteccion de arboles




INFORME AMBIENTAL N 7 Version 1
ING INGENIERIA SAS REGISTRO
CONTRATO INTERVENTORIA 717 DE 2024 FOTOGRAFICO

Pausas activas

Pausas activas
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